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REGISTRO DE CAMBIOS

Version |Fecha Motivo del Cambio

01 23/09/2014 | Edicion inicial

02 19/06/2015 | Se afaden todas las anotaciones

03 23/06/2015 | Se admite XADES-T

04 07/08/2015 | Se incluye contacto para soporte

05 22/09/2015 |Cambios en firmas aceptadas. Mayor descripcion de las
solicitudes

06 26/04/2016 | Separacion de los servicios Consult@RCP

07 01/06/2017 |Eliminacion de los campos NUMERO, TIPO 'y
OPERACION. Cambio en el ejemplo de trienios.

08 19/02/2018 | Se modifican varios aspectos del documento. ElI cambio
principal es el diagrama de estados

09 02/09/2019 | Se modifica el valor de la variable varParams del Método de
firma del MiniApplet desde un jsp. Peticiones con varias
anotaciones. Eliminar campos comunes de las peticiones.
Nuevos WS ofrecidos por RCP. Revisibn documento
completo.

10 21/01/2020 |Introduccion: Ampliacién de plazo (Introduccion)

Descripcion  del servicio (Descripcion del servicio,
Funcionamiento general EnvioDocumento, Funcionamiento
general EnvioDocumentoDESER)

Operaciones disponibles (Operaciones disponibles)

nuevo meétodo EnvioDocumento
para documentos que no tienen

Implementacion
(EnvioDocumento)
anotacion asociada.

Implementacion nuevo método EnvioDocumentoDESER
(EnvioDocumentoDESER)

Implementacion  nuevo meétodo  RetiradaDocumento
(RetiradaDocumento)

Implementacién nuevo método EstadoDocumento
(EstadoDocumento)

Informacibn de contacto de la unidad de RRHH
(infoAdicional)

Estado de las peticiones recibidas por Anot@RCP
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(EstadoAnotacion).
Se afiade informaciéon NRP para las anotaciones de NRF y
NRL (Caso especial para las anotaciones NRL y NRF)

Listado de errores que devuelve el WS (Mensajes de error)
Gestion de peticiones duplicadas (Error 3000: Peticiones

duplicadas)

11 01/12/2020 | Afiadido un nuevo error

Se afade informacién sobre el destino del efectivo Detalle
del elemento: infoDestino

Se afade informacién sobre las casillas de cabecera de
algunos documentos registrales Detalle del elemento:
flagsCabecera

Se afade informaciéon sobre la Relacion de Servicio
asociada a la anotaciéon Detalle del elemento: REL SERV

El elemento NRP no debe informarse (mas detalle en
Detalle del elemento: NRP

Se devuelve el cédigo NRP en las peticiones de ICU y CCO
Caso especial para las anotaciones NRL, NRF, CCO e ICU

Se afiaden nuevos XSDs definidos: EnvioAnotacion

12 21/03/2022 | Se afiade nuevo campo en el elemento infoAdicional para
identificar documento registral enviado (infoAdicional).

Se aflade informacion sobre los nuevos endPoints
disponibles a partir de marzo de 2022 (Acceso al servicio).
La anterior versién se deprecara a primeros de noviembre
de 2022. Los cambios de la nueva version se pueden
consultar en el area de descargas de AnotaRCP.

26/04/2022 se corrige errata en pagina 69 apartado 8.2.1.
donde decia ‘entorno de PRE’ debia decir ‘entorno de

PRO'.

13 26/04/2024 | Se afade informacion sobre el campo ticketAnotacion en
las respuestas a los métodos ‘“EstadoAnotacion” vy
“EstadoDocumento”:.

Se eliminan las referencias a los antiguos endpoints.

Se afiaden los nuevos documentos registrales admitidos
para personal docente universitario (Ver punto Documentos
para personal de Universidades Publicas)
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1. Introduccion

Este documento describe el procedimiento de integracién con los Web Services de
Anot@RCP que ofrece el Registro Central de Personal (RCP) para la recepcion
electronica de anotaciones de actos administrativos de documentos registrales.

A partir del 15 de julio de 2020, la relacion con el Registro Central de Personal
sera exclusivamente electrénica.

A partir de esa fecha, 15 de julio de 2020, por tanto,

- No seré& posible la firma manual de los documentos registrales, ni por la autoridad
competente ni por la oficina delegada, ni la remision de los mismos en papel.

- No sera posible el envio de ficheros planos (.txt) a través de SIRES, el sistema de
intercambio de ficheros del RCP.

- La comunicacién con el RCP debera ser electronica, utilizando para ello los
canales establecidos al efecto: SIGP u otros sistemas integrados con el servicio
comun “Anota RCP”. La informacién de Anota RCP se puede consultar en el Portal
de Administraciéon Electrénica:

https://administracionelectronica.gob.es/ctt/anota#.WuGjv4jFLcs
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2. Visidén General de Anot@RCP

El Registro Central de Personal (RCP), depende de la Direccion General de la
Funcion Publica a través de la Subdireccion General del Registro Central de
Personal, y esta regulado por el Real Decreto 2073/1999, de 30 de diciembre. Es el
registro administrativo de la Administracion General del Estado en el que se inscribe
a los empleados a su servicio y se anotan los actos relativos a su vida administrativa.

Para llevar a cabo dichas inscripciones y anotaciones, los érganos competentes en
materia de personal remiten al RCP documentos registrales recogiendo los distintos
actos administrativos (tomas de posesion, ceses, reconocimientos de grado, etc.).

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, establece en su articulo 26 la emision de los documentos
administrativos por escrito a través de medios electrénicos.

Anot@RCP permite la recepcion electrénica de documentos registrales firmados
electronicamente por la autoridad competente de RRHH y que deben gestionarse en
el Registro Central de Personal (RCP). De este modo se permite que la inscripcion y
anotaciéon de los actos relativos al personal se tramite de forma electrénica. El uso
de este sistema supone una mejora de los tiempos de tramitacién, elimina el papel y
facilita la gestion documental, entre otras ventajas. EIl objetivo final es eliminar el
envio de documentos en soporte papel.
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Registro Central de Personal

Anot@RCP ofrece las siguientes operaciones para la gestion de peticiones de
anotacion de actos administrativos:

e EnvioAnotacion: Envio de una anotacion que incluye el documento registral
firmado digitalmente por la autoridad competente de la unidad de RRHH del
Organismo origen y los metadatos asociados a la anotacidbn que quiere
registrarse en el RCP. Devuelve un numero de ticket que permite el seguimiento
de la peticion.

¢ RetiradaAnotacion: Retirada de un ticket. Se puede utilizar esta operacion
desde la aplicacion cliente en el momento que no se quiera que el personal de
las Oficinas Delegadas del RCP siga con la tramitacion de una determinada
peticion.

e EstadoAnotacion: Consulta de estado de una peticion enviada previamente.

e EstadoServicio: Es un método que permite consultar si el servicio funciona
correctamente, es un método interno, no es necesaria su implementacion por
parte de las aplicaciones clientes.

e EnvioDocumento: Envio de una peticion que incluye un documento registral
que se desea almacenar en el RCP. Devuelve un niumero de ticket que permite
el seguimiento de la peticién. Esta operacién solo debe utilizarse para aquellos
documentos que no tienen una anotacion asociada. Dicha informacién se puede
consultar en el area de descargas de Anota RCP, documento ‘Anotaciones vy
documentos registrales’. La oficina delegada del RCP realizara las acciones que
considere oportunas, ademas del almacenamiento del documento.

e EnvioDocumentoDESER: Envio de una peticion que incluye un documento
DESER para solicitar la anulacion de otro documento registral.

e RetiradaDocumento: Retirada de un ticket enviado a través de las operaciones
“‘EnvioDocumento” y “EnvioDocumentoDESER”. Se puede utilizar esta
operacion desde la aplicacién cliente en el momento que no se quiera que el
personal de las Oficinas Delegadas del RCP siga con la tramitacion de una
determinada peticion.

e EstadoDocumento: Consulta de estado de una peticion enviada previamente a
través de las operaciones “EnvioDocumento” y “EnvioDocumentoDESER”.

Adicionalmente, se ofrece un servicio de comunicacion de alertas del RCP para
informar de la finalizacién de un ticket. Requiere la implantacién de un servicio web
de recepcion de alertas por parte de la aplicacion de RRHH, definido en:

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/axis2/services/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente?wsd|

La implantacion del servicio web de recepcién de alertas permite que la llegada a un
estado final de las peticiones en el RCP se comunique automaticamente al sistema
de gestion de RRHH. Este servicio web debe incluir la I6gica del tratamiento de la
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alerta en la operacion AlertaAnotacion. El servicio web Anot@ soélo generara
alertas si el sistema de gestion de RRHH implanta el servicio web de recepcion de
alertas.

3.1. Funcionamiento general EnvioAnotacion

El funcionamiento general del sistema queda reflejado en el siguiente diagrama:

WS Anot@RCP B
t.jrponocumamm

SAM K4 oib M ol [~le DO R @as
4 r oniiines Lsszal

*F137159026* "

o
O
_ Hombi L
. Nacimiono: 19082014

Sistema de I
gestionde gl -t HEEE B
RRHH Retirar

Estados:

- Pendiente de anotar
- Rechazado

- Anotado

- Firmado

- Disponible

Opeiss eNsuo)

- Retirado

v Q (/
Sistema de

gestion de
Gestor RRHH RRHH

Genera el documentoregistral y
se firma digitalmente por la
autoridad competente

Las flechas representan comunicaciones entre personas y sistemas (color azul) y entre sistemas
(color marrén)

Oficina
Delegada

A continuacion se describen los procesos de anotacion y consulta en su conjunto,
haciendo referencia a los flujos indicados en el diagrama y a las operaciones del
servicio web.

1. El sistema de gestion de RRHH genera el documento registral, puede utilizarse
para ello el webservice Edit@RCP que también ofrece el RCP (ver informacion
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en el PAE https://administracionelectronica.gob.es/ctt/portafirmas/descargas
apartado Documentos de integracion manual editaRCP).

2. A continuacion, se firma digitalmente el documento registral por la autoridad
competente, puede utilizarse para ello los servicios que ofrece el portafirmas de
la AGE (ver informacion en el PAE
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/portafirmas/descargas apartado
Documentacion para integradores). (Nota: los documentos registrales deben
firmarse por la misma autoridad que actualmente los firme en formato papel).

3. Una vez que ya se disponga del documento firmado electrénicamente, se envia
una peticién de anotacion mediante una llamada a la operacién EnvioAnotacion.
Es el flujo 1. Documento + Datos’ en el diagrama, que contiene el documento
registral firmado electrénicamente por la autoridad competente (fichero XAdES
incluyendo el documento registral en formato PDF), y los datos de la anotacion.

El RCP responde con un numero de ticket (‘1. Ticket’ en el diagrama). La peticién
tendra el estado ‘Pendiente de Anotar’ en el RCP.

Si el gestor de RRHH lo cree conveniente, puede solicitar la retirada de la
anotacion (‘Retirar en el diagrama), mediante una llamada a la operacion
RetiradaAnotacion. Esto permite informar a la Oficina Delegada del RCP que
no se desea que se continle con la gestibn de una anotacion enviada
anteriormente. La peticion tendra el estado ‘Retirada’ en el RCP.

4. Una vez recibida la peticion, la oficina delegada asociada al efectivo al que se
refiere la anotacibn comenzara la gestion de la misma. La oficina delegada del
RCP ve la pantalla mostrada a la derecha donde se presenta tanto el documento
registral como los datos asociados a la anotacién que se quiere registrar en el
RCP.

5. La oficina delegada del RCP examina la peticién de anotacion, pudiendo realizar
las siguientes acciones:

a) Rechazar la anotacion, la peticion queda en el estado ‘Rechazada’. En el
mensaje de respuesta se devolvera el motivo de rechazo. EIl servicio web
cliente del RCP enviara una alerta (AlertaAnotacion) al servicio web del
sistema de gestion de RRHH en el caso de que la aplicacion cliente lo haya
implementado (en el diagrama ‘Alerta’).

b) Anotar el documento: Si se anota en la base de datos satisfactoriamente la
peticion queda en el estado ‘Anotado’. A continuacion, la oficina delegada
firmara el documento y la peticién queda en el estado ‘Firmado’, se afade la
segunda firma al documento registral correspondiente a la oficina delegada
del RCP. Por ultimo, se almacenara el documento en el archivo digital del
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RCP vy la peticibn pasard al estado ‘Disponible’. Se generara una alerta
(AlertaAnotacion, en el diagrama ‘Alerta’).

El sistema de gestion de RRHH puede consultar el estado del ticket en cualquier

momento, usando la operacion EstadoAnotacion. El servicio web de RCP
respondera indicando el estado en el que se encuentra la peticion. En el caso de
que el estado sea “Disponible”, en la respuesta que devuelve el RCP se incluye:

a.

b.
C.

d.

Documento firmado digitalmente que incluye ambas firmas; la de la
autoridad competente y la de la oficina delegada, en formato XAdES.

El CSV del documento.

Informacién adicional referente a la anotacibn que pueda resultar de
interés a los Gestores de RRHH.

Metadatos obligatorios para cumplir con la NTI de Documento Electrénico
del Esquema Nacional de Interoperabilidad (ENI).

7. Si se necesita disponer de un justificante de firma en formato PDF que pueda
entregarse al efectivo asociado a la anotacion se puede hacer uso del servicio
web Consult@RCP ofrecido por el RCP. Uno de los métodos que se ofrecen es
RecuperarDocumentoPDF cuyo resultado seria un documento similar al
siguiente. Este documento contiene informacién sobre:

a.

b.

El primer firmante correspondiente a la autoridad competente en materia
de personal de Organismo (marcado en azul)

El segundo firmante correspondiente a un responsable de la oficina
delegada del RCP (marcado en rojo)

El CSV que permite comprobar al interesado a través de la web de
Funciona y en Carpeta Ciudadana la validez del documento (marcado en
verde):

i. Para el entorno de PRO, puede verificar este documento en
http://www.funciona.es, en la sede de Funciona y en Carpeta
Ciudadana.

ii. Para el entorno de PRE, puede verificar este documento en
https://www-pre.funciona.es/public/funciona/
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Caonforme & lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal, y s2gan los datos que obran en & expedients del'de 1a
Interesatiola, procede L3 anatackin cuyo detalle skjue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIOVA

NIP. 12345676 HRP: 1234567524 A1156
APELLIDOS ¥ NOMBRE: JUAN ESPAROL, ESPARDL

TIPC DE RELACION DE SERVICIOS: FUMNCIONARIO DE CARRERA F
CUERPO O ESCALA: C.SUPERICR SISTEMAS ¥ TECNOLOG INFORMACION ADMON.DEL ESTADO L]|1]s]s
GRUPOISUBGRUPO: lla] ESPECIALIDAD:

SITUACION ADMINISTRATIVA: SERVICIC ACTIVO

MODALIDAD: CCUPAMDO PLAZA O PUESTD

GRADO PERSOMAL RECONOCIDO SUPERIOR AL NIVEL DEL PUESTO:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJD

Bld

L]

DENOMINACION: JEFE DE AREA |
1

L1 1]

]

[R5 T
[ 1|",|

ANOTACION DE TITULACION O CURSO DE FORMACION

MINISTERIOQ | ORG. | ENTE:
MINISTERIO DE HACIENDA ¥ FUNCION FUBLICA
S.G. ADMIMISTRACICN DIGITAL

PROVINCIAZ MADRID z | g| LOCALIDAD: MADRID olao]a

PROV. REJIDENCIA: LOC. RESIDENCIA;

COMPLEMENTO ESPECIFICD:  13.932,56 HIVEL |z|a
3. DATOS DE LA TITULACION

DENOMIMACION: INGENIERCIA DE TELECOMUMNICACION 1l2islo

CENTRO QUE L& EXPIDIO: UPM
FECHA DE SOLICITUD | EXFEDICION olalolalzlolals

4. DATOS DEL CURSO DE FORMACION

RECIBIDG |:| IMPARTIDO |:|

DENOMINACION:

ORGAMISMO CONVOCANTE:

FECHA DE EXPEDICION DEL DIPLOMA O CERTIFIC ACION |
CENTRO @UE LO EXPIDIO:

H*HORAS FECHA INICIO ] FECHA FIN I

5 OBSERVACIONES | OTROS DATOS

CFICINA DELEGADA DEL RLCF MADRID

Cumpiimentada i estabiecide sobre (3 preceptiva ARLANTIA SEAF
comunicacion & FeglsTo Cental de Fersona

Aranzazy Martinez Dominguez

Firma de la oficina deleqada del RCP
Dooumente irmado slsotranloamsenhs por: Fecha de Flrma
HMARTINES DOMINGLES ARANZAZL R i
——————— — ]
BEE] Jofa-20 =
Puede verficyr este dooamenio en hitp:iiwaw. Sancions e con =i oédigo de verficacion siecirnica: RCPDIEDDbgIaKIKT 1741
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En el siguiente diagrama se muestran los estados por los que pasa una anotacion en
el Registro Central de Personal:

Estados de las anotaciones

Anotado OD: Firmar
enR.C.P '

Firmado

OD: Enviar
RCPDOC

OD: Anotar

Pendiente
de Anotar

OD: Rechazar

Disponible

UP: Retirar E Rechazado

Transicion (actor: estado)
OD: Oficina delegada del RCP

UP: Unidad de personal

Retirado

Estado
intermedio

3.2. Funcionamiento general EnvioDocumento

El funcionamiento general del sistema es similar al apartado anterior aunque cambia
la informacién enviada en las peticiones. El flujo es el siguiente:

1. El sistema de gestion de RRHH genera el documento registral que debe enviarse
al RCP y lo firma digitalmente el documento registral por la autoridad competente
de la unidad de RRHH. Nota: los documentos registrales deben firmarse por la
misma autoridad que actualmente los firme en formato papel. Este documento
registral no esta ligado a ninguna anotacion en el RCP.

2. A continuacion, se realiza una peticion mediante una llamada a la operacion
EnvioDocumento, que contiene el documento registral firmado electronicamente
por la autoridad competente (fichero XAdES incluyendo el documento registral en
formato PDF).
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El RCP responde con un numero de ticket. La peticion tendra el estado
‘Pendiente de Tramitar’ en el RCP.

3. Si el gestor de RRHH lo cree conveniente, puede solicitar la retirada de la
peticion mediante una llamada a la operacibn RetiradaDocumento. Esto
permite informar a la Oficina Delegada del RCP que no contindie con la gestion
de una peticion enviada anteriormente. La peticion tendra el estado ‘Retirado’.

4. Una vez recibida la peticion, la oficina delegada asociada al efectivo al que se
refiere el documento registral comenzara la gestion de la peticion. La oficina
delegada del RCP examina la peticion, pudiendo realizar las siguientes acciones:

a) Rechazar la peticion, la peticion queda en el estado ‘Rechazado’. En el
mensaje de respuesta se devolvera el motivo de rechazo.

b) Validar el documento: Si se valida satisfactoriamente la peticiobn queda en el
estado ‘Validado'.. A continuacion, la oficina delegada firmara el documento y
la peticion queda en el estado ‘Firmado’, se afiade la segunda firma al
documento registral correspondiente a la oficina delegada del RCP. Por
ltimo, se almacenaréa el documento en el archivo digital del RCP y la peticién
pasara al estado ‘Disponible’.

5. El sistema de gestion de RRHH puede consultar el estado del ticket usando la
operacion EstadoDocumento.

En el siguiente diagrama se muestran los estados por los que pasa una peticion de
EnvioDocumento en el Registro Central de Personal:

QOD: Firmar
Validado > Firmado
/’ OD: Enviar
OD: Validar RCPDOC

Pendiente
de Tramitar

OD: Rechazar

UP: Retirar Disponible

Transicion (actor: estado)
OD: Oficina delegada del RCP
UP: Unidad de personal
Estado
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3.3. Funcionamiento general EnvioDocumentoDESER

El funcionamiento general del sistema es similar al EnvioDocumento aunque cambia
la informacién enviada en las peticiones. El flujo es el siguiente:

1.

En este caso, se debe generar el documento DESER con la informacion del
documento registral que se desea anular. Este documento tiene que firmarse
digitalmente por la autoridad competente de la unidad de RRHH.

A continuacién, se realiza una peticion mediante una llamada a la operacion
EnvioDocumentoDESER, que contiene el documento registral firmado
electronicamente por la autoridad competente (fichero XAdES incluyendo el
documento registral en formato PDF) y detalles sobre el documento a anular.

El RCP responde con un numero de ticket. La peticiobn tendra el estado
‘Pendiente de Tramitar’ en el RCP.

Si el gestor de RRHH lo cree conveniente, puede solicitar la retirada de la
peticion mediante una llamada a la operacién RetiradaDocumento.

Una vez recibida la peticién, la oficina delegada asociada al efectivo al que se
refiere el documento registral comenzara la gestion de la peticion. La oficina
delegada del RCP examina la peticién, pudiendo realizar las siguientes acciones:

c) Rechazar la peticidn, la peticion queda en el estado ‘Rechazado’. En el
mensaje de respuesta se devolvera el motivo de rechazo.

d) Validar el documento: Si se valida satisfactoriamente la peticiobn queda en el
estado ‘Validado’, en este momento quedan asociados el DESER vy el
documento a anular. A continuacion, la oficina delegada firmaré el documento
DESER vy la peticion queda en el estado ‘Firmado’. Por ultimo, se almacenara
el documento en el archivo digital del RCP y la peticion pasara al estado
‘Disponible’, quedando en el expediente personal del empleado publico el
documento DESER asociado al documento anulado. El documento DESER y
el documento anulado no seran accesibles para el empleado publico, sélo
para el gestor de RRHH.

5. El sistema de gestion de RRHH puede consultar el estado del ticket usando la

operacion EstadoDocumento.

Los estados por los que pasa una peticion de EnvioDocumentoDESER son los
mismos que los de una peticion de EnvioDocumento.

Manual de Integracion con Anot@RCP version 13

Pagina 16 de 79



Registro Central de Personal

o _'. GOBIERNG
b T DEESPANA
- -

4. Estructura comun de las peticiones

Todas las llamadas a operaciones del servicio web de Anotaciones deben tener la
misma estructura de cabecera, que siguen el estandar WS-Security (WSS).

Parametros obligatorios:

e Username: Nombre de la aplicacion autorizada.

e Password: Contrasefia de la aplicacion.

e Nonce: se trata de un valor aleatorio, y por lo tanto dificilmente repetible, y
codificado en base64. Debe ser distinto en cada peticion.

e Created: Incluyendo un valor de timestamp en la cabecera de la peticién
limitamos la posibilidad de reenviar posteriormente el paquete para completar
un ataque dado que lo mas probable es que la validez del mismo haya
caducado. Se espera la hora UTC.

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"
xmlns:env="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioAnotacion"
xmlns:doc="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1l.0/documento-
e"
xmlns:con="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento—
e/contenido"
xmlns:met="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1l.0/documento-
e/metadatos" xmlns:anot="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/anotacion">
<soapenv:Header>

<wsse:Security soapenv:mustUnderstand="1"
xmlns:wsse="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—
wssecurity-secext-1.0.xsd" xmlns:wsu="http://docs.oasis-

open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-utility-1.0.xsd">
<wsse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-1">
<wsse:Username>USUARIO RRHH</wsse:Username>
<wsse:Password Type="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/ocasis-
200401-wss-username-token-profile-
1.0#PasswordText">PASS RRHH</wsse:Password>
<wsse:Nonce EncodingType="http://docs.ocasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—soap-message-security-
1.0#Base64Binary">rwldI6t4GZ/plok3ryGTA==</wsse:Nonce>
<wsu:Created>2019-09-10T14:11:40</wsu:Created>
</wsse:UsernameToken>
</wsse:Security>
</soapenv:Header>
<soapenv:Body>
<env:peticionAnota>
<!—INCLUIR DETALLE DE LA ANOTACION Y DEL DOCUMENTO REGISTRAL =>
</env:peticionAnota>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>
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5. Operaciones disponibles

Las operaciones disponibles en el servicio web, para la anotacion de actos
administrativos, son:

e Servicio web de RCP:

EnvioAnotacion: Envio del documento registral firmado electronicamente y
los metadatos de la anotacion. Devuelve un nimero de ticket.
RetiradaAnotacion: Retirada de un ticket asociado a una peticion de
envioAnotacion.

EstadoAnotacion: Consulta de estado de una peticion de envioAnotacion.
EnvioDocumento: Permite enviar cualquier documento registral firmado
electronicamente por la autoridad competente pero que no estd asociado a
ninguna anotaciéon. Este método permitiria recibir otros documentos que, no
siguen un proceso normalizado de anotacion y que deben firmarse por una
oficina delegada y almacenarse en RCPDOC.

EnvioDocumentoDESER: Permite enviar un documento DESER al RCP para
solicitar la anulacion de otro documento registral.

RetiradaDocumento: Permite solicitar que no se continte con la tramitacion
de una peticion enviando el cédigo de ticket.

EstadoDocumento: Permite consultar el estado de un ticket de
envioDocumento enviado previamente.

e Servicio web aplicacion de RRHH:

AlertaAnotacion: El RCP alerta de los cambios en el ticket.

5.1. EnvioAnotacion

Esta operacion permite enviar un documento XAdES que incluye al documento
registral en formato PDF firmado por la autoridad competente, y los metadatos de la
anotacion. Recibe como respuesta un numero de ticket.

e EnvioAnotacion.xsd:

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAnotac

ionesRCP?xsd=EnvioAnotacion.xsd

e Anotaciones.xsd:

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=anotaciones.xsd
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e documentoEni.xsd: https://pre-

serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=documentoEni.xsd

e elementosComunes.xsd: https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=elementosComunes.xsd

La peticidn, en formato XML, tiene el elemento principal ‘peticionAnota’

5.1.1. Detalle del elemento: peticionAnota

________________________ .

r"i envicAnoiinfoAdicional

—Lenidoc:documento

peticionAnota EI—(—--—:EI—

L ,anota:FICHERQ

La peticion tiene tres elementos:
o infoAdicional: elemento utilizado para afadir informaciéon adicional que la
aplicacion de RRHH tenga que enviar para facilitar la gestion de la peticion.
« Documento: Incluye el documento y sus metadatos obligatorios definidos en
la NTI de Documento Electrénico del ENI.
e FICHERO: Contiene todos los metadatos asociados a cada una de las
anotaciones.

5.1.2. Detalle del elemento: infoAdicional

El elemento “infoAdicional” contiene los siguientes subelementos:
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¢ infoContacto: elemento opcional que contendra la informacion del gestor de
RRHH que envia la peticion. Este elemento es un elemento de texto libre de
2000 caracteres que admite tildes, saltos de linea y caracteres especiales
como ‘@’. Se recomienda introducir toda la informacion necesaria para
permitir que la oficina delegada del RCP pueda ponerse en contacto con la
oficina de RRHH del Organismao.

e tipoDocumento: cadena de texto de 10 caracteres que permite identificar el
documento registral que se esta enviando en la peticion.

Registro Central de Personal

Ejemplo: Peticion AnotaRCP: Informacién afiadida:

<env:infoAdicional>
<elem:infoContacto>Gestor RRHH: Nombre Apellidol Apellido2
Teléfono: 911234567
correo electrénico: rcplcorreo.gob.es </elem:infoContacto>
<elem: tipoDocumento>MI1R</elem: tipoDocumento>
</env:infoAdicional>

5.1.3. Detalle del elemento: Documento

—L enidocidocumento

,enifile:contenido

a enidocmeta:metadatos

El elemento Documento tiene el atributo Id y los elementos Contenido y
Metadatos:
e Id: identificador de la peticion.
e Contenido: Para incluir el documento registral.
e Metadatos: Metadatos obligatorios del ENI.

5.1.4. Detalle del elemento: Contenido
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TipoContenido _|

|
|
|
|

—L enifile:contenido EI—|(

= _E clzusulz

El elemento Contenido contiene los siguientes elementos:

e ValorBinario: documento registral firmado con firma XAdES Internally
Detached, codificado en base 64, correspondiente a la firma de la autoridad
competente del documento registral en formato PDF codificado en base 64.

¢ NombreFormato: el formato esperado es XAdES, aunque puede utilizarse otros
formatos validos.
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5.1.5. Detalle del elemento: Metadatos

TipoMetadatos

attributes

—Fenidocmet&:V&rsionHTl |

—Fenidocmet&:ldentific&dor |

|
|
|
|
|
_Lu Fliiodsbne ol E]—:_ —Fe nidocmeta:0Organo ”
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

1.=

—Fe nidocmeta:FechaCaptura |

_E)E'_—Fenidocmeta:[}rigenCiudadanoA... |

—| enidocmeta:EstadoElaboracion

- EEDL -

- EEDZ - Copis electrénics suténtica con

=

_EE03 - C

- EE04 - Copiz electrdnica parcial suténtics,

- EEY9 - Odros,
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Corresponden con
Electronico del ENI.

RCP
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los metadatos obligatorios definidos en la NTI de Documento

AMNEXD |
Metadatos minimos obligatorios del documento electrénico
Metadato Descripeidn / Repatibla? Ti Esquema de valores
Condiciones de uso & po
ldentficador  nomalizado
de la version de la Morma
Técnica de
- x Inferoperabifidad de http-administracionelectronica gob.
Version NTI Documento elecironico 1 URl es/ENIXSDIv]. Didocumento-e
conforme a la cual se
estructura & documento
electronico.
E5_<Organo>_<AAAA> <ID_espec
o |Identificad lizad Cadena de| 12
- cador  noma o ena .
 — " | del documento. i caracteres | EEmplo:
ES_E00D10207_2010_MPRODDO0D
DO00000000000000 10207
ldentficador  nomalizado - . ..
de b administracian Codige  affanumernico  Gnico  para
lf!rganu generadora del documento 1:M Cadena de ﬁ;_wganqﬁgnda}l!ﬂr;a E:d:r:ldn
o gue realiza la capiura del = res eIMF:TAP' amim gestonado par
mismo. ’
Fecha de ata del BN AR
E::{:':':E documents en el sistema de 1 Fecha'h F:ﬂna;iﬂ MMDD T HA:MM:S=
gestion documental. C-j = =
Descripcion |
Metadato ol s 1 L Repatibla? Tipo Esquema de valores
5i 'Estado de elaboracion”’ =
Copia elecfronica auténfica con cambio de formato (Ley 11/2007 Art.30.1).
Copia electronica parcial auléntica.
S5i el documentc origen es un
. documento electronico:
Identificador | |4 ntficador  nommalizado ES_<Crganc>_<AAAA>_<ID_espec
= del documento origen al 1 Cadena de| o 0.2
documento I ger caracteres|
origen que comesponde la copia. Ejemplo:
ES_EOD010207_2010_MPROO000D
0000000000000000 102307

Tabla 1. Metadatos minimos obligatorios para documentos electronicos.
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Descripecion |
Metadato Condiciones de uso LRepetibla? Tipo Esquema de valores
Indica si e contenido del )
ori documento fue creads por 1 Léi = Ciudadano
mgen el ciudadanc o por una BEEE ) 5 = sgministracion
adrrinistracion.
— Onginal (Ley 1172007 At 30).
. - Copis elecironica aukénfica con
Indica )2 naturaleza el cambio de formato (Ley 11/2007
) ) Art.30.1).

Estado  de | =1 25 copia. este metadato ; Cadenade|- Copia slectdnics aulénfics de
elaboracign | indica tambien si se ha caracteres decumento papel (Ley 11/2007
realzade una digitalizacion Art30.2 y 30.3)

o conversion de formato en . Enpia. eloctrimnica parcial
el proceso de generacion. andindica.
- Ciros.
. Valor exiraido de La lista de formatos
Nombre  de Formato logico del fichern Cadena de| admitidos para documenitos
de contenide del 1 P :
formato . caracterss | elecirdnicos definidos en la NTT de
documents electronicao. Cats de estindares
Docurnentos de decsion:
- Resoiucion.
- Acuerdo.
- Contrato.
- Conwvenig.
- Declaracion.
Documentos de fransmision:
- Comunicacion.
- Notificacion.
- Publicacion.
- Acuse de recibo.
Diocurmentos de constancia:
Tipo Descripoion del tipo 1 Cadenade|- Acta
documental documental del documento. caracteres |- Cerificado.
- Diligencia.
Documentos de puicio:
- Informe.
Documentos de ciudadano:
- Sobcitud.
- Denuncia.
- Recursos.
- Comunicacion ciudsdano.
- Factura.
- Oiros incawlados.
Otros.
Indica el tipo de firma que - G5V
Tino de fi avala el documento. N Cadenade| - [Formatos de fima electronica
'po defima |En casc de fima con : caracteres|  definides en la NT de Politica de
certficado, indica el formato fima y cedificados de [a
de la firma. Administracion ]
5i ‘Tipo de firma” = C5V
. Cadena de
Valor C5V Valor del C5V. 1T:N caracienes NiA
Definicién Referencia a la Orden, Si AGE, referencia  BOE:
neracién Resolucicn o documento N Cadena de| BOE-A-YYY Y2000
g;\f que define la creacion del : caracteres| gp ctro caso, referencia
C5SV comespondiente. comespondiente.

5.1.6. Detalle del elemento: FICHERO

El elemento FICHERO incluye los elementos propios de cada tipo de anotacion.
Definidos en ‘anotaciones.xsd’.
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Las reglas de validacion que se aplican son por una parte las que define el WSDL y
los XSD vy por otro las reglas de negocio impuestas por RCP.

Se ha creado un documento individual con el detalle de cada una de las anotaciones
para facilitar su implementacion.
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r": ANOT_NUEVO _FUNCIONARIC -

F-4  ANOT_TITULA CURSOS -

r-1, ANOT_TRIENIOS [

|, ancta:FICHERO E]—@I—{, ANOTACION £ i3 |7+ + - |, ANOT_PROLONGACION B

1_.!20 [ et ]

L-! ANOT_CAMBIOSITUACION [

L-{ ANOT_FIN_RS

-1, ANOT_JORNADA e

L-1, ANOT_DOC_ID [3

5.1.7. Detalle del elemento: infoDestino

Dentro de cada anotacion, se ha anadido el elemento “infoDestino” con el fin de
poder indicar al RCP informacién relativa al destino del efectivo asociado a la
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anotacioén y, por tanto, determinar las oficinas delegadas del RCP que deben tramitar
la solicitud de anotacion.

Registro Central de Personal

Inicialmente, este campo sera opcional para mantener la compatibilidad con la
definicion actual, pero es posible que en un futuro sea obligatorio porque facilita la
gestion de las peticiones asociadas a efectivos que se encuentran en determinadas
situaciones, por ejemplo, tienen varias relaciones de servicio 0 no tienen puesto
asignado.

-

Tiene dos elementos:

e unidad: se deberan informar con el cddigo de la unidad a la que esté
asociada la peticion. Si no fuera posible determinarla a partir del puesto que
ocupa el efectivo, deberd informarse con la unidad jerarquica superior que
identifique al Organismo que debe tramitar la anotacién. Por ejemplo, codigo
de la Universidad a la que pertenece el efectivo.

e provincia: se informara con el codigo de provincia. En este caso s6lo debe
rellenarse en el caso de que haya una distribucion periférica de las oficinas
delegadas del RCP.

Unidad de la relacion de servicio
del efectivo enla que se quiere
realizarla anotacion. El elemento
=infoDesting= es opcional pero si
se infarma, es obligatorio informar
este campo =unidad=.

Provincia de la relacion de servicio
provincia 2 A Mo Codigo de Provincia del efectivoenla que se quiere
realizarla anotacion.

unidad ] A Si Codigounidad

5.1.8. Detalle del elemento: flagsCabecera

Se afiade informacion sobre las casillas que aparecen en la cabecera de algunos
documentos registrales. Se define el nuevo elemento <flagsCabecera> que es
opcional pero que deberia informarse para dar informacién al gestor de la Oficina
Delegada del RCP.

Se han modificado las siguientes anotaciones:
. PER (F17R, L14R y LD14R)
. RJO (F25R y L17R)
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. NRF-M1R

. NRF-M2R

. NRF-M1DR

+  GRA (F16R)

. F6R — CSA- FRS -FRSJubilacion

. L23R — CSA- FRS -FRSJubilacién

- TRI(L5R, F8R, LD10R)

Mas detalle en el documento de ayuda de cada una de las anotaciones implicadas.

5.1.9. Detalle del elemento: REL SERV

En esta nueva version se ha afadido también el elemento <REL_SERV> para
permitir especificar la relacion de servicio del efectivo a la que estad asociada esta
anotacion. Es importante informar para aquellos casos en los que un efectivo tiene
varias Relaciones de Servicio de mismo cuerpo en el caso de funcionarios o del
mismo convenio para el caso de laborales. En el futuro, este elemento sera
obligatorio.

Este elemento se ha dado de alta en las siguientes anotaciones:
. ANOT_TOMA_POSESION
. ANOT_CESE
. ANOT_GRADO
. ANOT_DATOS PERS
. ANOT_TITULA_CURSOS
. ANOT_TRIENIOS
. ANOT_ESPECIALIDAD
. ANOT_CONVENIO
. ANOT_DIR_GRAL
. ANOT_PREMIOS
. ANOT_PROLONGACION
. ANOT_PRORROGA
. ANOT_FIN_RS
. ANOT_JORNADA
. ANOT_DOC_ID
. ANOT_SANCIONES
. ANOT_SERV_PREVIOS
. ANOT_LICENCIA
. ANOT_RESERVA_PTO
. ANOT_COMPATIBILIDAD
. ANOT_SEXENIOS
. ANOT_INTEGRACION_CUERPO
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Este elemento ha sido modificado en las siguientes anotaciones para incluir el
elemento “FECHACONTRATO”.

Registro Central de Personal

. ANOT_NUEVO_FUNCIONARIO
. ANOT_NUEVO_LABORAL
. ANOT_CAMBIOSITUACION

Clase | Etiqueta Lon | Tipo | Oblig | Descripcion Observaciones

Sise informa el elemento
REL_SERV debe informarse al
menos el elemento TIPGRS

R

TIPORS 2 A Si Tipo de Relacion de Servicios.

REL_SE

Fecha de Inicio/Efectos del

FECHACONTRATC 10 F Mo Fecha de Contrato -
contrato/nombramiento

Mas detalle en el documento de ayuda de cada una de las anotaciones implicadas.

5.1.10. Detalle del elemento: NRP

Este campo es no debe informarse nunca en las peticiones de NRF, NRL y CCO.
En el caso de que venga informado no se tendra en cuenta el valor NRP que venga
informado. Se tomarda como un valor vacio. En el futuro, sera un campo que se
elimine.

Méas detalle en el documento de ayuda de cada una de las anotaciones implicadas.

5.1.11. Detalle de la respuesta: respuestaEnvio

Como resultado del envio de peticiones a la operaciéon EnvioPeticion, se genera una
respuesta XML que contiene el elemento principal respuestaEnvio. El formato de la
respuesta esta definido en ‘EnvioAnotacionResponse.xsd’.
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- «spapenv:Envelope xmins:anct="http:/ [ rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/ anotacion” xmins:con="http:/ /administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e/ contenido”
¥mins:doc="http:/ /administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e" xmins:env="http:/ / rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioAnotacion”
xmins:fir="http:/ / administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/firma" xmIns:met="http:/ / administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e/ metadatos"
xmins:soapenv="http:/ [ schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/" xmins:xd="http:/ /www.w3.0rg/2000/09 /xmldsig#">
- <soapenv:Headers
- «wsse:Security soapenv:mustUnderstand="1" xmins:wsse="http:/ /docs.oasis-open.org/ wss/2004/ 01/ oasis-200401-wss-wssecurity-secext-1.0.xsd" xmins:wsu="http:/ [ docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/ oasis-200401-wss-wssecurity-utility-1.0.xsd ">
- <wsseilsernameToken wsu:[d="UsernameToken-3">
<wsseiUsername=AEAT</wsse:Username >
<wsseiPassword Type="http:/ / docs.oasis-open.org/wss/ 2004/ 01 oasis-200401-wss-username-token-profile-1.0#Password Text'= AEAT </wsse: Password=
<wsse:Nonce EncodingType="http:/ /docs.oasis-open.org/wss/2004/01/oasis-200401-wss-soap-message-security-
1.0#Base64Binary"=Boio0WBdAy3thi+BIDP100A==</wsse:Nonce=
<wsl:Created=2014-07-16T08:05:01,8142 </wsu: Createds
</wsseilsernameToken=
</wsse:Security=
<{soapenviHeader=
- <snapenviBody=>
- <env:peticionAnotas

- «docidocumentox Docu m e

- <con:contenido>

<con:ValorBinari§ =PD34bWwgdmVyc2lvbjoiM54wIiBlbmNvZGluZz0iVVRGLTgiPz48QUZIUk1BPjxDT0O5URUSUIEVuY29kaW5nPSJodHRwOiBvd3d3LnczLmdyZyByMDAwLzASL3htbGRzaWcjYm
<con:NombreFormdto=XADES-T+/con:NombreFormato=
</con:contenido>

- <met:metadatos>
<met:VersionNTI=http: / / administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/ vi.0/documento-e</met:VersionNTI»
<met:Identificador=TdCliente</met:Identificador=
<met:Organo>0rganoCliente</met: Organo>
«met:FechaCaptura=2014-04-01T07:03:09.5242 </met:FechaCaptura=
<met:OrigenCiudadanoAdministracion =false</met: OrigenCiudadanoAdministracion=
- <met:EstadoElzboracion=
<met:ValorEstadoElaboracion>EE01</met: ValorEstadoElaberacion=
<met:IdentificadorDocumentoOrigen=IdClienteOrigen</met:1dentificadorDocumenteOrigen=
</met:EstadoElabaracion=
<met:TipoDocumental=TD01</met: TipoDocumental>
«/met:metadatos>
</doc:documento=>

- <anott ANOTACION=>
- <anetiANOT_TRIENIOS >
<anot:NUMERD=0001</anot: NUMERD>
<anot:TIPO=TRI</anot: TIPO=
<anot: OPERACION=N</anot:OPERACION=

- <anot:EFECTIVO= Dat

<anat:DNI=0 </anotiDNI=
<anot:DUP=0</anot:DUP=
<anot:APELLIDO1= )</anat:APELLIDOT =
<anot:APELLIDOZ= 0</anot:APELLIDO2>
<anot:NOMBRE=AS IN</anot:NOMBRE=
<anot:FECHANAC B-19-</anot:FECHANAC=
</anot:EFECTIVO=
<anot:FECHAEFEC=2014-08-19</anot:FECHAEFEC H k
- <anot: TRIENIOS_FL= TI C

- <anot:FUNCIONARIO_TRI=
- <anot: CUERPO=

<anot: CDCUERPO>1146</anot: COCUERPO

</anat:ANOT_TRIENIOS > <ns9:peticion>821</ns9:peticion>
</anot: ANOTACION =

</anat:CUERPO> - <soapenv:Envelope xmins:soapenv="http:/ /schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">
<anob: TRIENIOSC2>9</anot: TRIENIOSC2 > _ .
</anct:FUNCIONARIO_TRI> <soapenv:Body> ) . . . . . .
</anot: TRIENIOS_FL> - <ns9:respuestaEnvio xmins:ns9="http:/ /rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioAnotacion/Respuesta">

</ns9:respusstaEnvio>
f{fenv:petl;ciznnnutp C/'SDEDEI'IV:BDCIY)
<(soapenv:Bady= .
«/snapenv:Envelope> <fsoapenv.Envelope> _—
o Servicios Web de anotaciones3
Listo € Intranet local | Modo protegido: desactivado A B v
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5.1.12. Detalle de la firma electrénica

El formato de firma esperado es XAdES-BES, en concreto el tipo "XAdES Internally
Detached".

Se recomienda descargar el autoscript, codigo javascript publicado por @firma, para
la implementaciéon de la utilidad de firma mediante la llamada a Autofirma. El
autoscript se puede descargar en la siguiente url:
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/clienteafirma/descargas#.XgDiJuQ1lvct

La versién de Autofirma debe estar instalada en el pc y actualizada a la dltima
version. Es muy recomendable suscribirse a las novedades de Autofirma para estar
al dia de las publicaciones y liberaciones de nuevas versiones.

5.1.13. Ejemplo de peticionAnota

A continuacién se muestra un ejemplo de peticiébn de una anotacion de trienios.

<soapenv:Envelope =xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"
xmlns:env="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioAnotacion"
xmlns:doc="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento—
e"
xmlns:con="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento-
e/contenido"
xmlns:met="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento-
e/metadatos" xmlns:anot="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/anotacion">
<soapenv:Header>

<wsse:Security soapenv:mustUnderstand="1"
xmlns:wsse="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—
wssecurity-secext-1.0.xsd" xmlns:wsu="http://docs.oasis-

open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-utility-1.0.xsd">
<wsse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-1">
<wsse:Username>USUARIO</wsse:Username>
<wsse:Password Type="http://docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-username-token-profile-
1.0#PasswordText">PASS-RRHH</wsse:Password>
<wsse:Nonce EncodingType="http://docs.ocasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-soap-message-security-
1.0#Base64Binary">rwldI6t4GZ/plok3ryGTA==</wsse:Nonce>
<wsu:Created>2016-01-13T08:37:15.61972</wsu:Created>
</wsse:UsernameToken>
</wsse:Security>
</soapenv:Header>
<soapenv:Body>
<env:peticionAnota>
<doc:documento Id="docl">
<con:contenido>
<con:ValorBinario></con:ValorBinario>
<con:NombreFormato>XADES-BES</con:NombreFormato>
</con:contenido>
<met:metadatos>
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5.1.14. Ejemplo de respuestaEnvio

Se muestra un ejemplo de la respuesta donde se recibe en el elemento “peticiéon” el
namero de ticket asociado a la peticiobn. Este valor se utilizara para realizar
consultas sobre el estado de la peticion.
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5.2. RetiradaAnotacion

Esta operacion permite retirar una peticion de anotacion, siempre y cuando esté en
el estado ‘Pendiente de anotar’.

Elemento obligatorio definido en ‘retiradaAnotacion.xsd’:
e ticketAnotacion: Identificador de la peticion a retirar.

Respuesta: Definido en ‘retiradaAnotacion.xsd’.

5.2.1. Ejemplo RetiradaAnotacion
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5.2.2. Ejemplo respuesta datosRetiradaRes

Registro Central de Personal

Respuesta indicando que la retirada ha sido posible:

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">
<soapenv:Body>
<ns6:datosRetiradaRes
xmlns:ns6="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/Retirada”Anotacion">
<ns6:ticketAnotacion>THVB53GL</ns6:ticketAnotacion>
</ns6:datosRetiradaRes>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

5.3. EstadoAnotacion

Esta operacion permite consultar el estado de un ticket enviado al RCP.Estados
posibles:

01 Pendiente de anotar
02 Anotado en R.C.P.
03 Rechazado

05 Firmado

06 Disponible

07 Retirado

estadoAnotacion.xsd

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=estadoAnotacion.xsd

estadoAnotacionResponse.xsd

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=estadoAnotacionResponse.xsd

Parametros obligatorios de la peticion:
e ticketAnotacion: identificador de la peticion que se desea consultar su
estado.

e Usuario: identificador asociado a la aplicacion de RRHH, debe coincidir con
el valor introducido en el campo Username (USUARIO).

5.3.1. Ejemplo de peticidon datosEstadopet
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<soapenv:Envelope

xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"

xmlns:est="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EstadoAnotacion">
<soapenv:Header>

<wsse:Security soapenv:mustUnderstand="1"
xmlns:wsse="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—
wssecurity-secext-1.0.xsd" xmlns:wsu="http://docs.oasis-

open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-utility-1.0.xsd">
<wsse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-1">
<wsse:Username>USUARIO</wsse:Username>
<wsse:Password Type="http://docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—-username-token-profile-
1.0#PasswordText">PASS-RRHH</wsse:Password>

<wsse:Nonce EncodingType="http://docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-soap-message-security-
1.0#Base64Binary">rwldI6t4GZ/plok3ryGTA==</wsse:Nonce>
<wsu:Created>2016-01-
13T08:37:15.6197</wsu:Created>
</wsse:UsernameToken>
</wsse:Security>
</soapenv:Header>
<soapenv:Body>
<est:datosEstadopet>
<!--You may enter the following 2 items in any order-->
<est:ticketAnotacion>THVB53GL</est:ticketAnotacion>
<est:usuario>USUARIO</est:usuario>
</est:datosEstadopet>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

La respuesta incluye los siguientes elementos:
e ticketAnotacion: codigo de la peticion a AnotaRCP que se consulta su
estado.
e cdEstado: codigo del estado.
e dsestado: descripcidn del estado.
e detalleEstado: datos complementarios que dependen del estado en el que se
encuentra la peticién.
e estadoDisponible: se devuelve informacion sobre los siguientes campos:
o csvDoc:CSV del documento firmado.
o infoAnotacion: informacion adicional sobre la anotacion realizada.
o Documento: se incluye el documento firmado codificado en base64
junto con los metadatos ENI.
e estadoRechazado: se devuelve informacion sobre el motivo de rechado en el
campo “dsmotivoRechazo”.
e estadoErroneo: se devuelve informacion adicional sobre la anotacion
realizada.
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= estadoAnoRes:cdestado |

 estadoAnoRes:dsestado I

datosEstadoRes E]_(_‘“_J—:J_Lu estadoAnoRes:estado ['T]—(—-u—

—LestadoAnoRen:estadoDinponible

—LestadoAnoRes:estadoRechazado [%]—E—)B—FestadOAnoRes:dsmot'rvoRechazo |

—FestadoAnoRes:csvDoc

estadoAnoRes infoAnotacion

= estadoAnoRes:cdinfoAnot |

= estadoAnoRes:dsinfoAnot |

—LestadoAnoRes:estadoDisponible E]—E)ﬂ—

= estadoAnoRes:cdinfoAnot I

—L estadoAnoRes:estadoErroneo -, estadoAnoRes:infoAnotacion

= estadoAnoRes:dsinfoAnot |
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5.3.2. Ejemplos respuesta datosEstadoRes

e Ejemplo de respuesta para estado “Pendiente de Anotar”:

ns8:ticketAnotacion>AUJHEDCT</ns8:ticketAnotacion

e Ejemplo de respuesta para estado “Retirado”:

ns5:ticketAnotacion>AROIZQ4P</ns5:ticketAnotacion

e Ejemplo de respuesta para estado “Anotado”:

ns5:ticketAnotacion>WI4H6K1I</ns5:ticketAnotacion
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e Ejemplo de respuesta para estado “Firmado”:

ns5:ticketAnotacion>AUJIJNZ145</ns5: ticketAnotacion

e Ejemplo de respuesta para estado “Rechazado”:

<ns8:ticketAnotacion>AUJJEOLT</ns8:ticketAnotacion>

e Ejemplo de respuesta para estado “Disponible”: Cuando el estado es
‘Disponible’ la respuesta incluye los siguientes campos:
csvDoc: El cédigo de verificacion electrénica.
e ValorBinario: el documento electrénico con las dos firmas (autoridad y
oficina delegada del RCP) codificado en base64.
e NombreFormato: formato del documento.
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e Metadatos: los metadatos obligatorios definidos en el ENI para el
documento electrénico.

Ejemplo de respuesta cuando el estado es disponible:

<ns5:ticketAnotacion>AUHDG6F0</ns5:ticketAnotacion>

<ns5:infoAnotacion>
<ns5:cdinfoAnot>NRP</ns5:cdinfoAnot>
<ns5:dsinfoAnot>0001864068NY002700143</ns5:dsinfoAnot>
</ns5:infoAnotacion>
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</ns5:estado>
</ns5:datosEstadoRes>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

cioapenv: Envelope xmins: seapenv="http:/ fschemas.xmlsoap.org f soap/envelope/ >
- <spapeny:Body>
<ns5:datosEstadoRes xming:nsS="hitp:/ /rcp/ ServiciosWebAnotacionesRCP /EstadoAnotacion/Respuesta” =
- ¢ns5:estado
<ns5icdestado=06+</ns5icdestado
<ns5:dsestado>Disponible</ns5:dsestado>
- «nsS:detalleEstado>
<ne5:egtadalienanihlo -
«nsY:csvDoc=RCPDIOSrjakKa0kkkKOal </ns5:csvDocs ] cue
<nsinfnanarasnn
ens5:odinfoAnot >98040964 </ns5 cdinfoAnot>
«nsS:dainfoanot=El DNI informado existe pero el apellido o fecha de nacimiento son distintos </ns5:dsinfosnot>
</ms5infoAnotacon:
- edocumento xmins ="http: / f administracionelectronica.gob.es  ENI/XSD/v1.0fdocumento-a” >
ccontenido xmins="http: / fadministracionelectronica.gob.es /ENI/XSD /v 1.0/ documento-& f contenido > Docu mento

<ValorBinario>PD94bWwgdmVyc2lvhj0iMSAwTiBIbmMNvZ GluZ z0IVVRGLTQIPZAKPEFGSVINQT48Q090VEVOVCBFbmNvZ GluZzDig
NombreFormato>XADES-T</NombreFormato>

{f-metad atos xmins="http:/ /administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e /metadatos™> \
“VersionNTI=http: / fadministracionelectronica.gob.es  ENI/XSD /v 1.0 /documento-e# f/ENI/XSD /v 1.0/ documento-e <V ers
<ldentificador>320357 75 </1dentificador>

<Organd ergancl </Organc »

<Organo>organo </Organo >

<FechaCaptura >2014-07- 18T00:00:00.000+02:00 </FechaCapturas M etadat 0s
<OngenCiuvdadanocAdmmistracon >false </OrngenCivdadancAdmmistracon»

prANTI

<EstadoElaboracion E N I
<ValorEstadoElaboracon>EED1 </ValorEstadoElaboracion >
<ldentificadorDocumento Origen > IDoORIGEN </1dentificadorDocumentoOrigen »

</EstadoElaboration >

<TipoDooumental>TDO1 </TipoDotumental>
\-:imﬁadams: j

<fdocumento >
</ns5:estadoDisponible>
</nss detalleEstado>
</ns5:estado>
</ns5:datosEstadoRes >
</soapenv:Body:
</spapenv:Envelopes

5.3.3. Caso especial para las anotaciones NRL, NRF, CCO e ICU

Para las siguientes anotaciones:

e Nueva Relacion de Funcionario (NRF)
¢ Nueva Relacion de Laboral (NRL)

e Cambio de convenio (CCO)

e Integracion en cuerpo (ICU)

Es necesario devolver a los Organismos clientes de AnotaRCP el numero de
registro de personal (NRP) de todos los datos que recibimos de RCP a través de
Anot@ después de una inscripcion de personal funcionario, interino o laboral.

Para implementar esta opcion se utlizaran los campos del elemento:
‘infoAnotacion”.
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F estadoAnoRes:csvDoc |

_______________________________ = estadoAnoRes:cdinfoAnot |
-1, estadoAnoRes:infoAnotacion -~
------------------------------ ~ estadoAnoRes:dsinfoAnot |

‘enidoc:documento

—L estadoAnoRes:estadoDisponible

o cdinfoAnot: NRP
o dsinfoAnot: cdédigo NRP del efectivo al que se asocia la anotacion.

En este caso, un ejemplo de respuesta que devolvera nuestro servicio es:

<ns8:estado>
<ns8:cdestado>06</ns8:cdestado>
<ns8:dsestado>Disponible</ns8:dsestado>
<ns8:detalleEstado>
<ns8:estadoDisponible>
<ns8:csvDoc>RCPD19sQJb0kbs102pdb</ns8:csvDoc>
<ns8:infoAnotacion>
<ns8:cdinfoAnot>NRP</ns8:cdinfoAnot>
<ns8:dsinfoAnot>0040733557 E</ns8:dsinfoAnot>
</ns8:infoAnotacion>
<documento ...

54. EnvioDocumento

Permite enviar cualquier documento registral firmado electronicamente por la
autoridad competente pero que no esta asociado a ninguna anotacion. Este método
permitiria recibir otros documentos que no siguen un proceso nhormalizado de
anotacion y que deben firmarse por una oficina delegada y almacenarse en
RCPDOC.

Este método permitira recibir entre otros los siguientes documentos:
e F21R, L21R, F30R, F32R y LD9R.
e Anexos ligados a otras anotaciones que tienen que enviarse para el
almacenamiento de el RCPDOC: M3R y M3CR.

e EnvioDocumento.xsd
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https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAnotac

ionesRCP?xsd=EnvioDocumento.xsd

Registro Central de Personal

La peticidn, en formato XML, tiene el elemento principal ‘peticionEnvDoc'

5.4.1. Detalle del elemento: peticionEnvDoc

4" envioDoc:infoAdicional 3~ |=} 4~ comun:infoContacto ! |

-~
|
|
|
|
|
|
|
|

peticionEnvDoc EI—(—"-—:EI—

—L envioDoc:datosDocumento

La peticion tiene tres elementos:

« infoAdicional: elemento que utilizaremos para afiadir informacion adicional
gue la aplicacion de RRHH nos tenga que enviar para facilitar la gestion de la
peticion. Se afiade un subelemento:

o infoContacto: elemento opcional que contendra la informacién del
gestor de RRHH que envia la peticion.

e Documento: Incluye el documento y sus metadatos obligatorios definidos en
la NTI de Documento Electrénico del ENI.

o datosDocumento: informacidbn necesaria para archivar el documento
electronico en RCPDOC (Archivo electronico del RCP).

5.4.2. Detalle del elemento: Documento

Consultar Detalle del elemento: Documento

5.4.3. Detalle del elemento: datosDocumento
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envioDoc:dni

envioDoc:dup

w w

enﬂoDomcuerpo|

. envioDoc:datosDocumento EI—(—--—:EI——L envioDociinscripcion [%]—(—/EEI- envioDoc:convenio |

enﬂoDocﬁunmon|

—{fenﬂoﬂomﬁponocumento|

—Eenvioﬂoc:fa chaDocumento |

El elemento datosDocumento contiene los siguientes elementos:

Datos del | DNI 8 A Sl Dni del efectivo
Efectivo DUP 1 A Sl Cddigo Dup del efectivo
CUERPO 4 A SI Cuerpo / Escala. Obligatorio
para funcionarios
Inscripcion CONVENIO 4 A SI Convenio. Obligatorio para
laborales
FUNCION 5 A SI Funcién. Obligatorio para
eventuales y contratados
Datos TIPODOCUMENTO 6 A Sl Tipo de Documento Registral
Documento | FECHADOCUMENTO | 10 F SI Fecha del Documento
s
5.4.4. Ejemplo EnvioDocumento
<soapenv:Envelope xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"

xmlns:env="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioDocumento"
xmlns:elem="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/elementosCommunes"
xmlns:doc="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1l.0/documento-e"
xmlns:con="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento-e/contenido"
xmlns:met="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento—
e/metadatos">
<soapenv:Header>
<wwse:Security soapenv:mustUnderstand="1" xmlns:wwse="http://docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-secext-1.0.xsd"
xmlns:wsu="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-utility—-
1.0.xsd">
<wwse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-3">
<wwse:Username>xxxx</wwse:Username>
<wwse:Password Type="http://docs.ocasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-
wss-username-token-profile-1.0#PasswordText">xxxxx</wwse:Password>
</wwse:UsernameToken>
</wwse:Security>
</soapenv:Header>

Manual de Integracion con Anot@RCP versién 13 Pagina 43 de 79




RCP

Registro Central de Personal

5.4.5. Ejemplo RespuestaEnvioDocumento
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5.5. EnvioDocumentoDESER
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Este método permite dejar sin efecto un acto administrativo, y solicitar la anulacion
de documentos registrales en el RCP. La nueva funcionalidad permite solicitar una
anulacion de un documento registral previamente almacenado en el RCP por una
unidad de RRHH de manera electronica utilizando para ello la llamada a este
servicio web.

El flujo de este tramite es el siguiente:

* La unidad de RRHH genera un documento DESER vy lo firma la persona
responsable.

* A continuacion se lo envia a la oficina delegada del RCP quien valida:

o Si la anotacion que dio lugar a dicho documento registral ha sido
anulada por la unidad de RRHH, en caso negativo, realizan la
anulacion de la anotacion.

o Firman el documento DESER digitalmente.

+ Este DESER con ambas firmas (unidad de RRHH vy oficina delegada del RCP)
es enviado a RCPDOC, donde se realiza la anulacion del documento en dicho
sistema.

e EnvioDocumentoDESER.xsd
https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAnotac
ionesRCP?xsd=EnvioDocumentoDESER.xsd

La peticion, en formato XML, tiene el elemento principal ‘peticionEnvDocDESER'

5.5.1. Detalle del elemento: peticionEnvDocDESER
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—_——
| comun:infoAdicional |
< envioDocDE SERinfoAdicional F3—H ——— =4~ comun:infoContacto ! |
i —

'—Lenidoc:documento [

peticionEnvDocDESER E]—@E—

n enidocmeta:metadatos

—‘ envioDocDESER:dni
—Ee nvioDocDESER:dup

—L envioDocDESER:inscripcion

™ ]

—| . €nvioDocDESER:datosDocumento $—E—)ﬂ—

—Ee nvioDocDESER:fechaAnulacion |

—Ee nvioDocDESER:tipoDocumento... |

—Ee nvioDocDESER:fechaDocument... |

La peticion tiene tres elementos:

infoAdicional: elemento que utilizaremos para afiadir informacion adicional
gue la aplicacion de RRHH nos tenga que enviar para facilitar la gestion de la
peticion. Se afiade un subelemento:
o infoContacto: elemento opcional que contendra la informacién del
gestor de RRHH que envia la peticion.

Documento: Incluye el documento y sus metadatos obligatorios definidos en
la NTI de Documento Electrénico del ENI.

datosDocumento: informacion necesaria para localizar el documento
registral que se necesita anular.

5.5.2. Detalle del elemento: Documento

Consultar Detalle del elemento: Documento

5.5.3. Detalle del elemento: datosDocumento
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—EenvioDocDESER:dni

—Ee nvioDocDESER:dup |

envioDocDESER:cuerpo |

ER]

—LenvioDocDESEFt:inscripcion i i = envioDocDE SER:convenio |

R

,envioDocDE SER:datosDocumento [%]—@EI—

EIL]

envioDocDE SER:funcion |

—Ee nvioDocDESER:fechaAnulacion |

—Ee nvioDocDE SER:tipoDocumento... |

—Ee nvioDocDESER:fechaDocument... |

El elemento datosDocumento contiene los siguientes elementos:

Datos del | DNI 8 A SI Dni del efectivo
Efectivo DUP 1 A Sl Informar con la posicion 11 del
N.R.P. si es distinta de blanco.
Informar con un O, si el valor es un
blanco.
CUERPO 4 A Sl Cuerpo / Escala. Obligatorio para
funcionarios
. CONVENIO 4 A Sl Convenio. Obligatorio  para
Inscripcion laborales
FUNCION 5 A Sl Funcion. Obligatorio para
eventuales y contratados
Datos fechaAnulacion 10 F SI Fecha de efectos del documento
Documento DESER
s tipoDocumentoAnula 6 A Sl Tipo de Documento Registral que
se anula
FechaDocumentoAnula 10 F Sl Fecha del documento que se anula
5.5.4. Ejemplo EnvioDocumentoDESER
<soapenv:Envelope xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"

xmlns:env="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioDocumentoDESER"
xmlns:elem="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/elementosCommunes"
xmlns:doc="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1l.0/documento-e"
xmlns:con="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento-
e/contenido"
xmlns:met="http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/vl.0/documento—
e/metadatos">
<soapenv:Header>

<wwse:Security soapenv:mustUnderstand="1" xmlns:wwse="http://docs.oasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-secext-1.0.xsd"
xmlns:wsu="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—-wssecurity-
utility-1.0.xsd">

<wwse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-3">
<wwse :Username>PRURCP</wwse:Username>
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5.5.5. Ejemplo RespuestaEnvioDocumento

<soapenv:Envelope xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">
<soapenv:Body>
<nsl6:respuestaEnvDocDESER
xmlns:nsl6="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EnvioDocumentoDESER">
<nsl6:peticion>T5MJIN5A9</nsl6:peticion>
</nsl6:respuestaEnvDocDESER>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

5.6. RetiradaDocumento

Esta operacion permite retirar una peticibn de EnvioDocumento vy
EnvioDocumentoDESER, siempre y cuando esté en el estado ‘Pendiente de
tramitar’.

Elemento obligatorio definido en ‘retiradaDocumento.xsd’:

RetiradaDocumento.xsd

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=retiradaDocumento.xsd

e T T T T T
retiradaDoc:datosRetiradaDoc |

datosRetiradaDocPet EI—I—[—EEEI—:EI—FretiradaDoc:ticketAnotaci::-n | |
S |

e ticketAnotacion: Identificador de la peticion a retirar.

Respuesta: Definido en ‘retiradaDocumento.xsd’.

S T T T T T
|'en'adaEncmm:caﬂe:radaEct

| datosRetiradaDocRes EI—r[—EEEI—IEI—FretiradaDoc:ticketAnotat:ion | |

S |

5.6.1. Ejemplo RetiradaDocumento

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"
xmlns:ret="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/RetiradaDocumento">
<soapenv:Header>
<wwse:Security soapenv:mustUnderstand="1"
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5.6.2. Ejemplo RespuestaRetiradaDocumento

Respuesta indicando que la retirada ha sido posible:

En el caso que se quiera retirar un documento que ya haya sido validado por la
Oficina Delegada del RCP, la respuesta a recibir seria:
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| </soapenv:Envelope>
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5.7. EstadoDocumento

Esta operacion permite consultar el estado de una peticion de EnvioDocumento o
EnvioDocumentoDESER, enviado al RCP a través de AnotaRCP.

EstadoDocumento.xsd

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=estadoDocumento.xsd

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn

otacionesRCP?xsd=estadoDocumentoResponse.xsd

Estados posibles:

01 Pendiente de tramitar
02 Validado

03 Rechazado

04 Retirado

05 Firmado

06 Disponible

Parametros obligatorios de la peticion:
e ticketAnotacion: identificador de la peticion que se desea consultar su
estado.
e Usuario: identificador asociado a la aplicacion de RRHH, debe coincidir con
el valor introducido en el campo Username (USUARIO).

5.7.1. Ejemplo de peticidn datosEstadopet

<soapenv:Envelope

xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"

xmlns:est="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/EstadoDocumento">
<soapenv:Header>

<wwse:Security soapenv:mustUnderstand="1"
xmlns:wwse="http://docs.oasis-open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss—
wssecurity-secext-1.0.xsd" xmlns:wsu="http://docs.oasis-

open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-wssecurity-utility-1.0.xsd">
<wwse:UsernameToken wsu:Id="UsernameToken-3">
<wwse:Username>XXXX</wwse:Username>
<wwse:Password Type="http://docs.ocasis-
open.org/wss/2004/01/0asis-200401-wss-username-token-profile-
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1.0#PasswordText">XXXXX</wwse:Password>
</wwse:UsernameToken>
</wwse:Security>
</soapenv:Header>
<soapenv:Body>
<est:datosEstadoDocpet>
<!--You may enter the following 2 items in any order-->
<est:ticketDocumento>THWYWNY4</est:ticketDocumento>
<est:usuario>XXXX</est:usuario>
</est:datosEstadoDocpet>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

Registro Central de Personal

La respuesta incluye los siguientes elementos:
e ticketDocumento: cddigo de la peticién sobre la que se informa el estado.
e cdEstado: cédigo del estado.
e dsEstado: descripcidon del estado.
e detalleEstadoDoc: datos complementarios que dependen del estado en el
gue se encuentra el documento.
e estadoDocDisponible: se devuelve informacion sobre los siguientes campos:
o csvDoc:CSV del documento firmado.
o infoDocumento: informacion adicional sobre el documento registrado.
o Documento: se incluye el documento firmado codificado en base64
junto con los metadatos ENI.
e estadoDocRechazado: se devuelve informacién sobre el motivo de rechazo
en el campo “dsmotivoRechazoDoc”.

= estadoDocRes:ticketDocumento |

= estadoDocRes:cdestadoDoc |

= estadoDocRes:dsestadoDoc |

datosEstadoDocRes ,esladoDmRes:esladoDoc = = !
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—FestadoDocRes:csvDoc l

'—L estadoDocRes:estadoDocDispo. .. [%]—E)E]—

r——

enidoc:Ti

| ifn
_____________________________ . —|,.enidoc:doct.l'nentn
-{,estadoDocRes: detalleEstadoDoc F—{~E3 |- R |
L7

—L estadoDocRes:estadoDocRecha.. EI—E—)EI—FeshdoDocRes:dsmoﬁvoR!chu. . l

............................ = estadoDocRes:cdinfoDoc |
- {yestadoDocRes:infoDocumento
= estadoDocRes dsinfoDoc |

aftribufes
| TipoContenido

| attributes

[ enidoc:documento B]

—Feniﬁle:referenciaFichem I

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
- |
chird una clsula CO | ‘
X
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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- EEO2 - Copia edectodnica atéetics con L ]
cambio de formato. e e e e e e e e e

documento papd.
- EEM - Copia dectrdnica parcial aféntica.
- EE99 - Otros.

|

I

|

|

| .
: —— [
I

|

|

|

I

|

5.7.2. Ejemplos respuesta datosEstadoRes

e Ejemplo de respuesta para estado “Pendiente de Tramitar”:

<ns6:ticketDocumento>TXDL4U5J</ns6:ticketDocumento>

e Ejemplo de respuesta para estado “Validado”:
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<ns6:ticketDocumento>WIU5J48W</ns6:ticketDocumento>

e Ejemplo de respuesta para estado “Rechazado”: Es importante procesar el
elemento y mostrarselo a los usuarios para que

conozcan el motivo por el cual el documento ha sido rechazado.

<ns6:ticketDocumento>TXDL4U5J</ns6:ticketDocumento>

e Ejemplo de respuesta para estado “Retirado”:

<ns6:ticketDocumento>AR0O6YIYC</ns6:ticketDocumento>
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e Ejemplo de respuesta para estado “Firmado”:

<ns6:ticketDocumento>WI481981L</ns6:ticketDocumento>

e Ejemplo de respuesta para estado “Disponible”: la respuesta incluye los

siguientes campos:

e csvDoc: El cédigo de verificacion electrénica.

e ValorBinario: el documento electrénico firmado en formato .xsig
codificado en base64.

e NombreFormato: formato del documento.
Metadatos: los metadatos obligatorios definidos en el ENI para el
documento electronico.

Ejemplo de respuesta cuando el estado es disponible:

<ns6:ticketDocumento>AR0I1D96</ns6:ticketDocumento>
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<OrigenCiudadanoAdministracion>false</OrigenCiudadanoAdministracion>
<EstadoElaboracion>

<ValorEstadoElaboracion>EE01l</ValorEstadoElaboracion>
</EstadoElaboracion>
<TipoDocumental>TD01l</TipoDocumental>
</metadatos>
</documento>
</ns6:estadoDocDisponible>
</ns6:detalleEstadoDoc>
</ns6:estadoDoc>
</ns6:datosEstadoDocRes>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

5.8. Servicio de alertas

Si la aplicacion de RRHH desea utilizar nuestro sistema de alertas, se requiere la
implantacion de un servicio web por parte de la aplicacién que debe ajustarse al
formato definido en el WSDL mostrado en el Anexo 2. WSDL Cliente AlertasAnexo 2:

Cuando una solicitud de anotacion se encuentra finalizada (disponible o rechazada),
el Sistema de Anotaciones Web del RCP envia una alerta al Servicio Web de
recepcion de alertas (implantado por el sistema de RRHH), indicando el ticket de la
solicitud de anotacion gestionada y finalizada.

Es responsabilidad del sistema receptor disefiar tanto el modo como el momento de
realizar las consultas de las solicitudes de las anotaciones finalizadas y de la
actualizacion de su sistema.

No es obligatoria la implementacion de este servicio. Se aconseja dejar su
implementacion para después de tener implementadas todas las operaciones que
ofrece Anot@RCP puesto que se podria programar un proceso nocturno o un
proceso que cada cierto tiempo realice llamadas a la operacion “EstadoAnotacion”
sobre todas las peticiones que han sido enviadas previamente hasta que éstas
llegan a un estado Final, esto es, mientras no se encuentran en los estados:
Rechazado, Retirado o Disponible.

Aunque se opte por implementar el servicio web de Alertas, recomendamos que se
implemente un trabajo programado de consulta para cubrir el caso de que alguna
alerta de RCP no llegue a su destino, o llegue pero no se procese adecuadamente
debido a alguna incidencia.

Es necesario que, en el trabajo programado de consulta de estado de las
anotaciones, el intervalo entre consultas sea al menos de 1 hora y no se programe a
las horas en punto, para evitar que todos los Organismos lancen sus peticiones de
consulta en el mismo momento.
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5.8.1. Ejemplo de peticidon de envio de alerta
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Ejemplo de peticion de envio de alerta realizado por el Sistema de Anotaciones Web
del RCP.

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/"
xmlns:ser="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/">
<soapenv:Header/>
<soapenv:Body>
<ser:ticketAnotacion>T64YENYI</ser:ticketAnotacion>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

El sistema receptor, si recibe correctamente la alerta, simplemente debe contestar
con el codigo de ticket recibido y el sistema de Anotaciones Web del RCP
entendera que la alerta ha sido comunicada correctamente.

5.8.2. Ejemplo de respuesta del Servicio Web de recepcién de alertas

Ejemplo de respuesta del Servicio Web de recepcién de alertas que debe ser
implantado por el sistema de RRHH.

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">

<soapenv:Body>

<nsl:ticketAnotacion

xmlns:nsl="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/">T64YENYI</nsl:tic
ketAnotacion>

</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

Para poder conocer el estado final de la solicitud, el sistema receptor debera realizar
una consulta al Servicio Web de Anotaciones Web - operacién EstadoAnotacion
(Ver informacion EstadoAnotacion)
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6. Mensajes de error

Registro Central de Personal

Todos los mensajes del RCP respondiendo con un error a las peticiones siguen la
estructura definida en ‘ErrorResponse.xsd’.

Ejemplo de respuesta de error:

<soapenv:Envelope
xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">
<soapenv:Body>
<soapenv:Fault>
<faultcode>soapenv:Server</faultcode>
<faultstring>ErrorExceptionResp</faultstring>
<detail>
<nslO:inforError
xmlns:nsl0="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCP/Error/Respuesta">
<nsl0:codError>2013</nsl0:codError>
<nsl0:dsError>Error No es posible retirar la peticién
</nsl0:dsError>
</nsl0:inforError>
</detail>
</soapenv:Fault>
</soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

Actualmente disponemos de los siguientes errores tipificados:

Po Cderr-1|Po Dserror ~ |Documento ~ [Anctacione -
2008 |Error. El numero de firmantes no se corresponde con el tipo de documento  |x X
2010|Error al Insertar Datos X !
2011|Error en el Parser de la anotacidn X :
2012|Error.Documento inexistente X X :
2013 |Error. No es posible retirar la peticion X X |
2014|Error general del sistema X X '
2015|Error. No se han encontrado datos de la peticign X i
2016|Error. No se han encontrado datos de la Unidad % % .
2017 |Error. No se han encontrado datos de la Provincia de residencia X :
2018|Error. No se han encontrado la correspondencia de Tipo de Documento X .
2019|Error. No se han encontrado datos de la persona X X i
2020|Error. No se han encontrado datos de la actividad laboral % .
2021|Mo se ha encontrado la peticidn X X i
3000|Error. Ya existe una peticion similar en el Sistema: X X .
4000|Error.El Tipo de documento no existe X ;

* Mo tiene permisos para el uso del servicio X X :

* Fallo en la autenticacion X X :
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6.1. Error 3000: Peticiones duplicadas

Este error se devuelve cuando se reciba una peticion exactamente igual a otra ya
enviada previamente. En el mensaje de la respuesta se indicara el cédigo de ticket
correspondiente a la peticion duplicada.

Registro Central de Personal

De este modo se permite solucionar problemas de conexion con los organismos
clientes. Este problema se produce cuando se realiza una solicitud de anotacién y
por la razdn que sea la conexion se pierde después de enviar la peticion pero antes
de obtener el ticket de respuesta. En estos casos se pierde totalmente el rastro de la
anotacion al no tener el ticket. En este caso, se permitird que el Organismo Cliente
envie de nuevo la peticién y recupere el cddigo de la primera peticion.

Si la primera peticion se encuentra en estado ‘Rechazado” o “Retirado”, se considera
como valida la segunda peticibn y no como duplicada. De este modo se permite
reenviar una peticibon que haya sido rechazada de manera equivoca o retirada
previamente. En este caso, se podria volver a enviar el documento registral sin
repetir la firma digital.

Para que esto funcione correctamente, se calcula el hash de la peticibn completa,
incluido el pdf codificado, por tanto, es importante que no se modifiquen los
metadatos asociados al documento como por ejemplo el campo “FechaCaptura”.

6.2. Error 2016: No se han encontrado datos de la persona

Cuando llega una peticion, en el RCP se calcula la oficina delegada del RCP que
debe gestionar la peticion a partir de los datos del efectivo al que esta asociada la
peticion. Si no se puede localizar la unidad a la que pertenece el efectivo éste es el
error que se devuelve (No se han encontrado datos de la Unidad).

En el entorno de PRE existen varios motivos por los que no se puede encontrar la
unidad:
¢ Que el efectivo no esté en nuestro sistema
e Que la relacion de servicios no esté en nuestro sistema. Hay que tener en
cuenta para las pruebas de integracién que los datos de los que disponemos
en el entorno de preproduccion son del afio 2014.

6.3. Error 2008: EI numero de firmantes no se corresponde
con el tipo de documento

Se afade este error para controlar que los documentos M3CR y M5R llevan dos
firmas; una la correspondiente con el efectivo y otra del responsable de la unidad de
RRHH. El resto de documentos registrales soélo vienen firmados por el responsable
de RRHH.
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7. Anotaciones disponibles via AnotaRCP

Actualmente estdn implementadas las siguientes anotaciones en Anot@RCP. Las
tltimas anotaciones afiadidas son Integracion en Cuerpo (ICU) y Sexenios (SEX):
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r": ANOT_NUEVO _FUNCIONARIC -

F-4  ANOT_TITULA CURSOS -

r-1, ANOT_TRIENIOS [

|, ancta:FICHERO E]—@I—{, ANOTACION £ i3 |7+ + - |, ANOT_PROLONGACION B

1_.!20 [ et ]

L-! ANOT_CAMBIOSITUACION [

L-{ ANOT_FIN_RS

-1, ANOT_JORNADA e

L-1, ANOT_DOC_ID [3

En el siguiente Excel puede verse la correspondencia entre los documentos
registrales definidos en Funciona que deben ser enviados al RCP con la anotacion.
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https://administracionelectronica.qob.es/ctt/resources/Soluciones/2511/Descargas/An

otaciones%20y%20Documentos%20reqistrales.xlsx?idIniciativa=2511&idElemento=

16653

7.1.

Documentos para personal Administracion del Estado

DOCUMENTOS PERSONAL ADMINISTRACION DEL ESTADO
Documentos
[ tipos de codigo
personal documento |Tipo de documento Anotacion
MI1R M1R.-Inscripcion de Personal Funcionario ANOT_MNUEVO_FUNCIONARIO
Inscripcién M2R M2R.-Inscripcidn de Funcionario Interino / Personal Eventual ANOT_MNUEVO_FUNCIONARIO
M3R M3R.-Inscripcion de Personal Laboral ANOT_MNUEVO_LABORAL
M3CR M3CR: Contrato e Inscripcidn de Personal Laboral ANOT_MNUEVO_LABORAL
Comunes DPR DPR.- Anotacion de nuevo documento identificativo o variacion dgf ANOT_DATOS_PERS o ANOT_DOC_ID
DESER DESER.- Resolucidn por la gue se deja sin efecto un acto administrdEnviarDocumentoDESER
DOCUMENTOS PERSONAL ADMINISTRACION DEL ESTADO
Documentos
[ tipos de codigo
personal documento |Tipo de documento Anotacion
F2R F2R.-Resolucidn de toma de posesion en puesto de trabajo. ANOT_TOMA_POSESION
FAR F4R.-Resolucion de cese en puesto de trabajo. AMNOT_CESE
F5R FSR.-Resolucidn de cese y toma de posesion en puesto de trabajo {ANOT_CESE y ANOT_TOMA_POSESION
F6R F6R.-Resolucidn de cambio de situacién administrativa o fin de la f ANOT_CAMBIOSITUACION o ANOT_FIN_RS
F8R F8R.- Resolucion de reconocimiento o convalidacidn de trienio AMNOT_TRIENIOS
FIR F9R.-Resolucién de reconocimiento de tiempo de servicios a efect{ ANOT_SERV_PREVIOS
F10R F10R.-Anotacion de titulacion o curso de formacion AMNOT_TITULA_CURSOS
F11R F11R.-Anotacion de premio, condecoracidn o mencidn AMNOT_PREMIOS
F12R F12R.-Anotacion de sancion. AMNOT_SAMCIONES
Personal F13R F13R.-Anotacidn de anulacidn de sancién/suspensidén provisional {ANOT_SANCIONES
Funcionario F14R F14R.-Anotacion de suspension de funciones. AMOT_SAMNCIONES
F16R F16R.-Resolucién de reconocimiento o convalidacidn de grado perdf ANOT_GRADO
F17R F17R.- Resolucidn de Licencia / Permiso / Incapacidad Temporal  |[ANOT_LICENCIA
F21R F21R.-Modificacion en el puesto de trabajo EnviarDocumento
F22R F22R.-Resolucién de reconocimiento del derecho al complemento|ANOT_DIR_GRAL
F25R F25R.-Resolucién de reduccidn de jornada AMNOT_JORNADA
F26R F26R.-Resolucién de reconocimiento del componente por formaci ANOT_SEXENIOS
F28R F28R.-Resolucién de prolongacicn de la permanencia en el servici ANOT_PROLONGACION
F29R F29R.-Integracion en otro cuerpo o escala. ANOT_INTEGRACION_CUERPO
F31R F31R.-Comunicacidn relativa a la reserva de puesto de trabajo o del ANOT_RESERVA_PTO
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Registro Central de Personal

DOCUMENTOS PERSONAL ADMINISTRACION DEL ESTADO
Documentos
[ tipos de codigo
personal documento |Tipo de documento Anotacion
L1R L1R.-Baja. ANOT_CESE
L2R L2R.-Incorporacion a puesto de trabajo o plaza. AMOT_TOMA_POSESION
L3R L3R.-Baja e incorporacién a puesto de trabajo o plaza, efectuados gf AMOT_CESE y AMOT_TOMA_POSESION
L5R L5R.-Resolucidn de reconocimiento o convalidacidn de trienio. AMNOT_TRIENIOS
L6R L6R.-Resolucidn de reconocimiento de tiempo de servicios a efect{ ANOT_SERV_PREVIOS
L7R L7R.-Anotacicn de titulacion o curso de formacion. ANOT_TITULA_CURSOS
L8R L8R.-Anctacidn de premio, condecoracion o mencion. AMOT_PREMIOS
L9R L9R.-Anotacion de sancidn. AMOT_SAMNCIONES
personal L10R L10R.-Anotacidn de anulacién de sancidn / suspensién de empleo {ANOT_SANCIONES
Labaral L11R L11R.-Anotacidn de suspensidn de empleo. AMOT_SAMNCIONES
L12R L12R.-Resolucion de jubilacidn. AMNOT_CESE o ANOT_FIN_RS
L13R L13R.-Resolucidn de concesidn de prdrroga de contrato. AMNOT_PRORROGA
L14R L14R.-Resolucién de Licencia / Permiso / Incapacidad Temporal AMOT_LICENCIA
L16R L16R.-Modificacidn por aplicacién de nuevo convenio. AMNOT_CONVENIO
L17R L17R.-Resolucidn de reduccidn de jornada. AMOT_JORNADA
L21R L21R.-Modificacidn del puesto de trabajo o plaza. EnviarDocumento
L23R L23R.-Cambio de situacidn laboral o fin de relacidn de servicios. [ANOT_CAMBIOSITUACION o ANOT_FIN_RS
DOCUMENTOS PERSONAL ADMINISTRACION DEL ESTADO
Documentos
[ tipos de Codigo
personal documento |Tipo de documento Anotacion
Comunes sin . -
CE Reconocimiento de especialidad AMNOT_ESPECIALIDAD
documento
definido 11 Compatiblidad ANOT_COMPATIBILIDAD

7.2. Documentos para personal de Universidades Publicas

Con fecha 26/07/2023: Se admiten los nuevos documentos registrales: F11R,
LD12R, LD23R.

DOCUMENTOS PERSONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS
Documentos
/ tipos de Codigo
personal documento |Tipo de documento Anotacién Fecha de referencia
DPR.- Anotacién de nuevo documento identificativo o variacion
Comunes DPR de datos personales ANOT_DATOS_PERS o ANOT_DOC_ID Fecha de la firma de la autoridad
DESER.- Resolucién por la que se deja sin efecto un acto
DESER administrativo y solicitud de actuacién en el R.C.P. EnviarDocumentoDESER Fecha del documento a anular
Inscripcion M1DR Inscripcién de Funcionario ANOT_NUEVO_FUNCIONARIO Fecha de nombramiento
Personal DATOS DE LA R. DE SERVICIOS
Docente/Inve M4AR M4R.-Contrato Laboral Docente e/o investigador ANOT_NUEVO_LABORAL Fecha Inicio de contrato
. DATOS DE LA R. DE SERVICIOS
stig. MS5R M5R.-Contrato Laboral Docente e/o investigador ANOT_NUEVO_LABORAL Fecha Inicio de contrato
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DOCUMENTOS PERSONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

Registro Central de Personal

Documentos /
tipos de Codigo
personal d o |Tipoded o Anotacion Fecha de referencia
F2R F2R.-Resolucidn de toma de posesién en puesto de trabajo ANOT_TOMA_POSESION Fecha de la Toma de posesidn
F4R F4R.-Resolucidn de cese en puesto de trabajo ANOT_CESE Fecha del Cese
F5R.-Acuerdo y formalizacidn de cese y nombramiento para puesto
F5R de trabajo efectuados por la misma autoridad ANOT_CESE y ANOT_TOMA_POSESION Fecha de la Toma de posesion
Si cambio de Sit Adm->Fecha de Efectos
F6R.-Resolucidn de cambio de situacidn administrativaofinde la SiFinde la Rel. Serv.->Fecha de Efectos
FBR relacidn de servicios ANOT_CAMBIOSITUACION o ANOT_FIN_RS Si Jubilacion->Fecha de Jubilacién
F8R FB8R.-Resolucion de reconocimiento o convalidacion de trienio ANOT_TRIENIOS Fecha de Vencimiento
F9R.-Resolucidn de reconocimiento de tiempo de servicios a
F9R efectos del cdmputo de trienios ANOT_SERV_PREVIOS Fecha de la firma de la autoridad
F11R F11R.-Anotacién de premio, condecoracién o mencidn ANOT_PREMIOS Fecha en gue se otorga
12 Fecha de Resolucidn Administrativa
2%Fecha de Efectos DESDE
F12R F12R.-Anctacidn de sancidn ANOT_SANCIONES 39 Fecha de Imposicién de la Sancidn
12 5i Anulacidn -> Fecha de Resolucidn
Administrativa/Ejecucidn de Sentencia
o SiCancelacién -> Fecha de
Personal Resolucion
Funcionario F13R.-Anotacion de anulacion de sancin/Suspension de funciones 29 Fecha de Efectos DESDE
Docente / F13R o anotacidn de cancelacién de sancién ANOT_SANCIONES 32 Fecha de Imposicién
Investigador
12 Fecha de Resolucion
Administrativa/Ejecucién de Sentencia
29 Fecha de Efectos DESDE
32 Fecha de Imposicion de la
F14R F14R.-Anctacidn de suspensidn de funciones ANOT_SANCIONES Suspensidn de funciones
Documentos [
tipos de Codigo
personal d o [Tipoded o Anotacion Fecha de referencia
F15R F15R.-Resolucion de jubilacion ANOT_CESE 0 ANOT_FIN_RS Fecha de jubilacion
125i Finalizacidn -» Fecha de
Finalizacién / Anulacién o Si
Incidencia -> Fecha 22
Personal Fecha Cumplimiento 182 mes de
Funcionario licencia E. 3g
Docente / Fecha de Inicio del 42 mes de baja DE
Investigador F17R F17R.-Resolucién de licencia o permiso ANOT_LICENCIA 42 Periodo por el que se concede DE
F22R.-Resolucidén de reconocimiento del derecho al complemento
F22R de destino de director general ANOT_DIR_GRAL Fecha de Efectos Econdmicos
F29R F29R.-Integracidn en otro cuerpo o escala ANOT_INTEGRACION_CUERPQ Fecha de Efectos de la Integracién
F30R F30R.-Modificacion de las caracteristicas del puesto de trabajo EnviarDocumento Fecha de efectos o Fecha de causa
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DOCUMENTOS PERSONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

Documentos f
tipos de Codigo
personal d o [Tipoded 0 Anotacién Fecha de referencia
LD1R LD1R.- Baja ANOT_CESE Fecha de la baja
LD2R LD2R.- Incorporacién a puesto de trabajo o plaza ANOT_TOMA_POSESION Fecha de la incorporacién
LD3R LD3R.- Resolucidn de concesidn de prérroga ANOT_PRORROGA Fecha de Inicio de la prérroga
LD4R.- Baja e incorporacion a puesto de trabajo o plaza efectuados
LD4R por la misma autoridad ANOT_CESE y ANOT_TOMA_POSESION Fecha de la Incorporacién
LDSR LD5R.- Resolucidn de jubilacién ANOT_CESE 0 ANOT_FIN_RS Fecha de la jubilacidn
12F. de resolucion/ejecucion
LD6R.- Anotacién de san 29, de efectos - desde
LD6R ANOT_SANCIONES 32 Fecha de Imposicion de la Sancién
12 5i Anulacion -> Fecha de Resolucion
Administrativa/Ejecucidn de Sentencia
LD7R.- Anotacién de anulacién de sancidén/ Suspensidn de empleo o SiCancelacion -» Fecha de
0 anotacion de cancelacion de sancidn Resolucién
2¢ Fecha de Efectos DESDE
Personal LD7R ANOT_SANCIONES 32 Fecha de Imposicion
Laboral 1°DATOS DE LA INCIDENCIA Fecha de la
Docente / resolucién/ejecucidn
Investigador LD8R.- Anotacidn de suspensién de empleo 2°:DATOS DELA SUSPENSION fecha
efectos - desde
32DATOS DE LA SUSPENSION Fecha de
LDBR ANQT_SANCIONES impaosicidn
LDSR LD9R.- Modificacion de |as caracteristicas del puesto de trabajo EnviarDocumento Fecha de efectos o Fecha de causa
DOCUMENTOS PERSONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS
Documentos /
tipos de Codigo
p I d o |Tipo de d o Anotacién Fecha de referencia
LD10R LD10R.- Reselucidn de reconacimiento o convalidacién de trienio  |ANOT_TRIENIOS Fecha de vencimiento
LD11R.- Resolucion de reconocimiento de tiempo de servicios a
Personal LD11R efectos del cémputo de trienios ANOT_SERV_PREVIOS Fecha de la firma de la autoridad
Laboral LD12R LD12R.- Anotacién de premio, condecoracién o mencidn ANOT_PREMIOS Fecha en gue se otorga
Docente / PERIODO POR EL QUE SE CONCEDE -
Investigador LD14R ANOT_LICENCIA desde
LD16R LD16R.- Modificacidn por aplicacién de nuevo convenio ANOT_CONVENIO Fecha de efectos
LD23R.- Cambio de situacion laboral o fin de relacion de servicios
LD23R -/ |ANOT_CAMBIOSITUACION o ANOT_FIN_RS Fecha de efectos
Inscripcion
Personal
Funcionario
PAS Ver M1R, M2R
Personal
Funcionario
PAS Ver Personal Funcionario, excepto F31R, ya gue no existen reservas de puesto para PAS
Inscripcion
Personal
Laboral PAS Ver M3R, M3CR
Personal
Laboral PAS Ver Personal Laboral, excepto L24R, ya gue no existen reservas de puesto para PAS
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8. Acceso al servicio

Registro Central de Personal

El sistema de gestion de RRHH que realiza las peticiones debe estar autorizado en
el RCP. La autenticacion de las peticiones se realiza con el estandar WS-Security
con usuario y contrasefia. El usuario y la contrasefia las proporciona el Registro
Central de Personal previa peticién por escrito.

Los servicios de RCP se ofrecen a través de la RedSara.
Para la consulta de documentos es necesario que el gestor de RRHH esté
autorizado como usuario del RCP y también disponga del perfil necesario para

realizar peticiones via servicios web.

Toda la informacion de los servicios de RCP se publicara en el Portal de
Administracion Electronica: https://administracionelectronica.gob.es/ctt/anota

Les recomendamos que se suscriban a la solucion AnotaRCP para recibir alertas
cuando haya algun cambio en la documentacion.

Anota RCP

General Info. Adicional Area Descargas Mas

C . » Abstract
DE‘SCI’IFJCIDI"I | Moticias ‘w

* Resumen:

Anota permite a las unidades de RRHH de la Administracion del Estado y
de las Universidades Publicas el envio de documentos electronicos al
Registro Central de Personal

En la pestafia “Area Descargas” se pueden consultar todos los manuales:

e Documentacion General: donde se puede consultar documentos
interesantes de informacién del servicio como el listado de correspondencia
documento registral y anotacion.
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Documentacion general FN

Presentacion

Presentacion de AnotaRCP, ConsultaRCP y EditaRCP

& Servicios web anotaciones RCP 2018 (2484 KB - PPTX)

Fecha de modificacion: 25/06/2019

Plazo de fin de comunicacién en papel al RCP

Se comunica que se establece el 1 de febrero de 2020 como fecha limite definitiva para la
comunicacidn en papel de actos administrativas v de gestion de personal al Redistro
Central de Personal (RCP). A partir de esa fecha, la relacién con el RCP sera exclusivamente
electrdnica sin ninguna excepcidn.

Fin de la comunicacion en papel al RCP el 1 de febrero de 2020 (56 KE - PDF)

*

Fecha de modificacion: 18/05/2018

(Hno‘taciones y documentos registrales \

Tabla que relaciona los tipos de documento con los tipos de anotacion

# Anotaciones v Documentos registrales (22 KB - XLSX)

Fecha de modificacion: 23/07/2012

>4

e Documentos de integracion: se puede consultar este manual asi como
informacion detallada de cada una de las anotaciones.

e Utilidades: También esta disponible un proyecto SOAPUI con una peticion de
ejemplo para facilitar las pruebas.
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Utilidades -
[ Proyecto SoapUl AnotaRCP \
Ejemplo de proyecto SoapUl con peticiones de anotacion de grado v curso/titulo.

4 ayudasnotaRCP-soapui-project (193 KB - XML)

\ Fecha de modificacion: 21/02/2018 j

8.1. Entorno de preproduccion

Con el objeto de realizar pruebas de integracion, ofrecemos un entorno de PRE.
8.1.1. Solicitud de acceso

Para solicitar el acceso es necesario abrir una peticion a través del portal
https://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consulta/RCPTIC

Se deben indicar los siguientes datos:

e Organismo.

e Persona/s de contacto del departamento de informética encargado de la
aplicacion cliente que hace uso de nuestros ServiciosWeb, indicando nombre,
teléfono, e-mail y si es posible su cargo.

e Persona/s de contacto del departamento de RRHH encargada de las
anotaciones registrales.

e Aplicacion que se va a integrar.

Como respuesta a esta solicitud, se recibira:

e Usuario y contrasefia que debera utilizarse en la cabecera wsse:Security en
las peticiones SOAP a nuestro servicio web. Debe mantenerse
confidencialidad con respecto a estos datos.

o Habra un usuario por aplicacibn que quiera conectarse al WS de
Anot@, a dicho usuario de aplicacion se le asigna un organismo de
prueba para que pueda hacer anotaciones sobre personal de dicho
organismo asi como la consulta de documentos registrales de
personas que pertenezcan a dicho organismo.
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o En este sentido, la idea es que inicialmente se implementen los
servicios de EnvioAnotacién y posteriormente todos los relacionados
con la consulta de documentos.

8.1.2. Endpoint y wsdl

A partir de marzo de 2022 se encuentran disponibles unos nuevos entornos que
implican una evolucion tecnologica por parte del RCP, s6lo hay cambios en los
endpoints, actualmente se encuentran activos las dos versiones de nuestros
servicios en las siguientes URLSs:

Version a partir de marzo de 2022:

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb

AnotacionesRCP/

WSDL de los servicios web del entorno de PRE nuevos:

e WSDL:

https://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb

AnotacionesRCP?wsdl

e EnvioAnotacion.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=EnvioAnotacion.xsd

e Anotaciones.xsd:
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=anotaciones.xsd

e documentoEni.xsd:
http:// pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=documentoEni.xsd
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e elementosComunes.xsd:
http:// pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=elementosComunes.xsd

e EnvioAnotacionResponse.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=EnvioAnotacionResponse.xsd

e estadoAnotacion.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=estadoAnotacion.xsd

e estadoAnotacionResponse.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=estadoAnotacionResponse.xsd

e retiradaAnotacion.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=retiradaAnotacion.xsd

e envioDocumento.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?xsd=EnvioDocumento.xsd

e envioDocumentoDESER.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=EnvioDocumentoDESER.xsd

e estadoDocumento.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=estadoDocumento.xsd

e estadoDocumentoResponse.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=estadoDocumentoResponse.xsd
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e retiradaDocumento.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=retiradaDocumento.xsd

Registro Central de Personal

e ErrorResponse.xsd
http://pre-
serviciosrcp.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWebAn
otacionesRCP?xsd=ErrorResponse.xsd

IMPORTANTE: Cuando realicen pruebas y necesiten que cambiemos el estado de
las peticiones, es necesario que nos aviséis por incidencia incluyendo si es posible el
XML de la peticion de anotacion.

Nuestro entorno de preproduccion esta anonimizado y tiene datos desactualizados
(afio 2014) por lo que en ocasiones los efectivos utilizados para la realizacion de las
pruebas pueden dar problemas. Si lo desean, cuando comiencen las pruebas
pueden enviarnos un listado de efectivos que se van a utilizar en las pruebas y
comprobamos que existan en este entorno.

Por otro lado, se recomienda dar de alta un nuevo efectivo y sobre éste ir realizando
pruebas. Por ello, les recomendamos seguir un orden en las anotaciones con el fin
de evitar errores con los datos existentes en el RCP: primero inscripcion (NRF o
NRL), luego TPO, etc. También puede comenzarse con una anotacion sencilla tipo
TRI 0 GRA, para las primeras pruebas.

8.2. Entorno de Produccion

Para el pase a produccion es necesario haber realizado unas pruebas técnicas con
el equipo de desarrollo del RCP asi como pruebas funcionales con los responsables
de RRHH del Organismo Cliente y los responsables del RCP. Las habilitaciones se
daran por cada anotacion y sera necesario solicitar una incidencia por cada tipo de
anotacion.

Para solicitar el alta es necesario abrir una incidencia a traves del portal
https://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consulta/RCPTIC

Solicitando el alta en el entorno de produccién indicando los siguientes datos:

e Organismo.
¢ N°de incidencia en la que se solicitd el acceso al entorno de preproduccion.
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e Anotacion que quiere habilitarse para comenzar su recepcion en este entorno.
8.2.1. Endpoint y wsdl
El endpoint y wsdl de los servicios web del entorno de PRO es:

A partir de marzo de 2022 se encuentran disponibles unos nuevos entornos que
implican una evolucion tecnologica por parte del RCP, también se han realizado
algunos cambios que pueden contemplarse en el documento “Cambios version
2022-Marzo nuevos WS .docx” publicado en el area de descargas, actualmente se
encuentran activos las dos versiones de nuestros servicios. Nuevos endpoints a
partir de marzo de 2022:

e Endpoint:
https://rcpservicios.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP

e WSDL:
https://rcpservicios.redsara.es/ServiciosWebAnotacionesRCP/services/ServiciosWeb
AnotacionesRCP?wsdl

9. Soporte

Para solicitar acceso al entorno de preproduccion, consultas o incidencias tienen a
su disposicién el siguiente formulario:

https://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consulta/RCPTIC

Se recomienda utilizar incidencia individual para cada problema o consulta para
facilitar la gestion de las mismas por el equipo de soporte.
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10. Otros WS ofrecidos por RCP

Registro Central de Personal

e Consult@RCP: Consulta de documentos registrales almacenados en RCPDOC,
archivo electronico del RCP. Este WS permite a los gestores de RRHH recuperar
uno o varios documentos registrales de un efectivo. Permite las siguientes
operaciones:

o RelDocumento: Obtencion de la relacion de documentos de un efectivo.

o RecDocumentoPdf: Consulta del documento de un efectivo (PDF).

o RecDocumentoElectronico: Consulta del documento electrénico de un
efectivo (XADES).

e Edit@RCP: Generacion de documentos registrales segun los formatos
aprobados en el BOE. Se puede consultar el manual de integracién en:
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/2511/Descargas
/Manual%20editaRCP%20v3.pdf?idIniciativa=2511&idElemento=15252

Manual de Integracion con Anot@RCP versién 13 Pagina 74 de 79


https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/2511/Descargas/Manual%20editaRCP%20v3.pdf?idIniciativa=2511&idElemento=15252
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/2511/Descargas/Manual%20editaRCP%20v3.pdf?idIniciativa=2511&idElemento=15252

Registro Central de Personal

= : GOBIERNO
b2 T DEESPANA
= L]

Anexo 1. XSD de las peticiones

10.1. PeticionAnota

enidoc:documento |

W |

| peticionAnota [%]—(—-H— =

anota:FICHERD

L]

10.2. Enidoc: Documento

sttributes

(Tipol:lcn:um ento [

enifile:contenido |

W |

enidocmeta:metadatos |

™ |

10.3. Enifile:Contenido

|
|
|
|

—Fenifile:natosxm

-3+ 4

s

_@3_ —FenifiIe:referenciaFichero |

Referenciz internz 2l f
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10.4. Enidocmeta: Metadatos ENI

Definicion tipo compuesto — Metadatos ENI

CAMPO TIPO LONG | REQ | DESCRIPCIO
: : N

VersionNTI anyURI R
Identificador string R
Organo string R
FechaCaptura dateTime R
OrigenCiudadanoAdministrac | boolean R

ion

EstadoElaboracion TipoEstadoElaboraci R

on
TipoDocumental tipoDocumental R

Definicidn tipoEstadoElaboracion

VALOR DESCRIPCION

EEOQL Original

EEO2 Copia electrénica auténtica con cambio de
formato

EEO3 Copia electrénica auténtica de documento
papel

EEO4 Copia electrénica parcial auténtica

EE99 Otros

Definicién tipoDocumental

VALOR DESCRIPCION

TDO1 Resolucion. (Documentos de decision)

TD02 Acuerdo. (Documentos de decision)

TDO3 Contrato. (Documentos de decision)

TDO4 Convenio. (Documentos de decision)

TDO5 Declaracion. (Documentos de decision)

TDO6 Comunicacion. (Documentos de
transmision)

TDO7 Notificacion. (Documentos de transmision)

TDO8 Publicacion. (Documentos de transmision)

TDO09 Acuse de recibo. (Documentos de
transmision)

TD10 Acta. (Documentos de constancia)

TD11 Certificado. (Documentos de constancia)

TD12 Diligencia. (Documentos de constancia)

TD13 Informe. (Documentos de juicio)

TD14 Solicitud. (Documentos de ciudadano)

TD15 Denuncia. (Documentos de ciudadano)

TD16 Alegacion. (Documentos de ciudadano)

TD17 Recursos. (Documentos de ciudadano)
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TD18 Comunicacion ciudadano. (Documentos de
ciudadano)

TD19 Factura. (Documentos de ciudadano)

TD20 Otros incautados. (Documentos de
ciudadano)

TD99 Otros.

TipoMetadatos [

aitributes

—Fenidocmet&:U&rsionHTl |

—Fenidocmet&:ldentific&dor |
_|'

EE:nic:It:n:rnE:i:a:li}rgant:r ”

1.8

—|; enidocmeta:FechaCaptura |

_@El_—Fenidocmeta:DrigenCiudadanoA... |

—| enidocmeta:EstadoElaboracion
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El detalle de los campos a cumplimentar para cada tipo de anotacion esté disponible
en documentos individuales.

Registro Central de Personal

Anexo 2. WSDL Cliente Alertas

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" standalone="no"?>
<wsdl:definitions xmlns:soap="http://schemas.xmlsoap.org/wsdl/soap/"
xmlns:tns="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/"
xmlns:wsdl="http://schemas.xmlsoap.org/wsdl/"
xmlns:xsd="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema"
name="ServiciosWebAnotacionesRCPCliente"
targetNamespace="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/">
<wsdl:types>
<xsd:schema elementFormDefault="qualified"
targetNamespace="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/">
<xsd:element name="ticketAnotacion" type="xsd:string"/>
<xsd:element name="AlertaAnotacionFault" type="xsd:string"/>
</xsd:schema>
</wsdl:types>
<wsdl:message name="AlertaAnotacionRequest">
<wsdl:part element="tns:ticketAnotacion" name="peticion"/>
</wsdl:message>
<wsdl:message name="AlertaAnotacionResponse">
<wsdl:part element="tns:ticketAnotacion" name="respuesta"/>
</wsdl:message>
<wsdl:message name="AlertaAnotacionFault">
<wsdl:part name="error" element="tns: AlertaAnotacionFault"/>
</wsdl:message>
<wsdl:portType name="ServiciosWebAnotacionesRCPCliente">
<wsdl:operation name="AlertaAnotacion">
<wsdl:input message="tns:AlertaAnotacionRequest"/>
<wsdl:output message="tns:AlertaAnotacionResponse"/>
<wsdl:fault name="error" message="tns:AlertaAnotacionFault"/>
</wsdl:operation>
</wsdl:portType>
<wsdl:binding name="ServiciosWebAnotacionesRCPClienteSOAP"
type="tns:ServiciosWebAnotacionesRCPCliente">
<soap:binding style="document"
transport="http://schemas.xmlsoap.org/soap/http"/>
<wsdl:operation name="AlertaAnotacion">
<soap:operation
soapAction="http://rcp/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente/AlertaAnotacion"/>
<wsdl:input>
<soap:body use="literal"/>
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</wsdl:input>
<wsdl:output>
<soap:body use="literal"/>
</wsdl:output>
<wsdl:fault name="error">
<soap:fault name="error" use="literal"/>
</wsdl:fault>
</wsdl:operation>
</wsdl:binding>
<wsdl:service name="ServiciosWebAnotacionesRCPCliente">
<wsdl:port binding="tns:ServiciosWebAnotacionesRCPClienteSOAP"
name="ServiciosWebAnotacionesRCPCliente">
<soap:address
location="http://10.1.43.220:8080/axis2/services/ServiciosWebAnotacionesRCPCliente"/>
</wsdl:port>
</wsdl:service>
</wsdl:definitions>
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